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g) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

h) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo, comprovado através de Atestado de Sadde
Ocupacional (ASO);

i) Ndo acumular cargos, empregos efou fungBes publicas, exceto nos casos previstos na Constituicdo
Federal e legislacdo vigente, asseguradas a hipotese de opg¢do dentro do prazo estabelecido para a
nomeacgdo previsto na Lei Organica do Municipio.

J) N3o receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulag8o ilicita de cargos, na forma do
Art. 37, inciso XV, da Constitui¢do Federal;

k) Cumprir as determinacdes deste Edital.

Art 92, Os candidatos naturalizados deverdo ter fluéncia na lingua portuguesa.

Art 102. A ndo comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados no Art. 82, e daqueles que vierem a
ser estabelecidos neste Edital, impedira a nomeagéo do candidato.

Art 112, Concluido o Concurso Piblico e homologadas os seus resultados, terdo direito subjetivo & nomeagdo
os candidatos aprovados, dentro do limite de vagas dos cargos de acordo com as necessidades imediatas da
administragio, obedecendo a ordem de classificagdo, ficando aos demais candidatos habilitados em cadastra
de reserva durante o periodo de validade do Concurso Publico, de acordo com as necessidades administrativas.
Art 122, A declaragdo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscrigdo, bem como a apresentagdo de
documentos falsos, determinar&o o cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos decorrentes.

Art 132, Os pedidos de inscri¢do significario a aceitag&o, por parte do candidato, de todas as disposi¢des deste
Edital.

Art 142, Os candidatos deverdo ter 0s requisitos minimos para preenchimento dos cargos em Concurso Pablico
na data da convocagdo para nomeagao.

Art 152, O prazo de validade do Concurse Publico, para efeito de nomeagdo, sera de 01 (um) ano, contado da
data de sua homologac3o, prorrogével por igual periodo.

Art 162. Oregime de trabalho serd Estatutdrio, com carga horaria e remuneragdo constante no Plano de Cargos
e Saldrios de cada categoria.

Art 172, O valor dos vencimentos dos cargos € o constante no ANEXO | - Do Quadro de Vagas, deste edital.

Art 182, Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas disponibilizadas para cada cargo, no
presente Concurso Publico, para os candidatos portadores de necessidades especiais em funcdo compativel
com a sua aptiddo, desde que a fracdo obtida deste célculo seja superior a 0,5 (cinco décimos), condicionado,
entretanto a apresentaciio de laudo médico estabelecendo a compatibilidade entre o cargo e a deficiéncia do
candidato.

§ 12, As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sfo
facultadas no Inciso VIl do Art. 37 da Constitui¢do Federal e Decreto 3.298 de 20/12/99, ¢ assegurado o
direito de inscri¢o no presente Concurso Publico desde que a deficiéncia de que sSo portadoras seja
compativel com as atribuigdes objeto do carge em provimento.

§29. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncias aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto 3.298/99 alterado pelo Decreto 5.296/2004.

Art 192, N3o serdo considerados como deficiéncia os distdrbios visuais passiveis de corre¢do simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres. O candidato deficiente visual ou ambliope devera solicitar
prova especifica, por escrito e especificar o tipo de deficiéncia e o cargo em que se inscreveu. Os candidatos
que nio o fizerem até o término da inscrigio, sejam quais forem os motivos alegados, ndo terdo a prova especial
preparada.
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A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA , Estado do Piaui, no uso de suas atribuigGes legais, nos
termos da Constituicdo Federal, da Lei Municipal N2 03/2023 de 27 de fevereiro de 2023,demais legisla¢des
pertinentes e em cumprimento as normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado - TCE - FAZ SABER,
que estardo abertas as inscrigbes do Concurso Pablico para o provimento de cargos efetivos do quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Santa Filomena- Pl , constituindo a regulamentagio do Concurso Publico na
forma prevista no presente Edital e instrugdes que o integram, supervisi pela C issdo Or do
Concurso Publico criada pela Portaria n2 017 de 2023, que sera executado pelo INSTITUTO AGAO, instituigiio
sem fins econdmicos devidamente inscrita no Conselho Regional de Administragdo sob registro de n? 04102.

Art12. O Concurso Piablico sera regido por este Edital, seus Anexos, e eventuais retificagBes, caso existam.
Art 22, A selegdo destina-se ao provimento de vagas existentes do guadro de servidores publicos da Prefeitura
Municipal de Santa Filomena , de acordo com o ANEXO | — QUADRO DE VAGAS (cargos, vencimentos, vagas,
escolaridade minima exigida, carga horaria semanal; valor da taxa de inscrigo) e, ainda, as que surgirem no
decorrer do prazo de validade do Concurso Publico, que sera de 01(um) ano, podendo ser prorrogével por igual
periodo, a contar da data de homologacdo do certame, a critério da Prefeitura Municipal de Santa Filomena
Art 32, O Cronograma e o Contelido programdtico sdo partes integrantes do Edital (ANEXO Il - CRONOGRAMA;
ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO)
Art 42, Aselecdo para os cargos de que trata este Edital compreendera as seguintes etapas:

12 Etapa — Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério;

22 Etapa — Prova de Titulos, de caréter classificatério — SOMENTE PARA O CARGOS DE PROFESSOR

32 Etapa — Prova Pritica, de caréter eliminatério; - MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS LEVES
Art 52, A divulgagao oficial das etapas referentes ao presente Concurseo Publico dar-se-a na forma de Avisos e
Editais, através dos seguintes meios:
a) No site da Prefeitura do

Municipio de Santa Filomena:

b) Através da paginado INSTITUTO Al;io htm it izacao.com.br/ caso, também os resultados
de eventuais Recursos, até a publicagdo do Resultado Final.

Art 62. Os requisitos para investidura no cargo estdo relacionados no CAPITULO Il deste Edital.

Art 72. Nio serdo fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacido das

provas. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de divulgac8o estabelecidas neste Edital.

Art 89, Podera ser contratado para os cargos mencionados neste edital, o candidato que preencher aos
seguintes requisitos:
a) Ter sido aprovado neste Concurso Pablico;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, no caso de estrangeiro, estar com situagdo regular no pais,
por intermédio de visto permanente gue o habilite, inclusive, a trabalhar no territéric nacional. No caso de
ter nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
nos termos do § 12 do Art. 12 da Constituicio Federal;
€) Teridade mil a de dezoito anos | na data da n =1
d) Estar em pleno gozo de seus direitos politicos;
&) Possuir, na data da nomeacdo, escolaridade/habilitacSo exigida para o cargo a que iré concorrer, conforme
estabelecido no Anexo | deste Edital;
f) Estar quite com as obrigacdes militares (para candidatos do sexo masculino);
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Art 202, As pessoas portadoras de deficiéncia, r as previstas no Decreto
9.508/2018, em especial no seu Art. 40, participardo do Concurso Piblico em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, avaliagio e critérios de aprovagio, ac hordric e
ao local de aplicagdo das provas e 4 nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Paragrafo Unico - No ato da inscrigdo, o candidato portador de deficiéncia devera declarar essa condigdo e a
deficiéncia da qual & portador preenchendo o campo, atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como
a provivel causa da deficiéncia. Deverd, obrigatoriamente, enviar o Laudo médico até o Gltimo dia de
inscrigdo, através do proprio site http://acacbahiaorgani o.com.br/ , na AREA DO CANDIDATO. Caso o
candidato no envie o laudo médico como comprovacdo da sua deficiéncia, ndo sera considerado como
deficiente apto para concorrer s vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opgSo no ato da
Inscrigdo e ndo podera posteriormente alegar essa condi¢cdo para reivindicar qualquer garantia legal no
Concurso Pablico.

Art212. A inscricio no Concurso Publica implica, desde logo, no conhecimento e ticita aceitagdo das
condicses estabelecidas neste Edital e seus Anexos, das quais o candidato nio poderd alegar desconhecimento.

§12. Os candidatos poderdo obter o Manual do Candidato gratuwtamente no site da Prefeitura Municipal de
Santa Filomena - Pl / BA: https: . b il bem como no
site do INSTITUTO ACAO http:
Art 222, As inscrigSes ficardo abertas no periodo de 17 de julho a 07 de agosto de 2023, via INTERNET.
Art 232, Somente serd admitida a inscri¢do via Internet, no site http://acaobahiaorganizacao.com.br/no
periodo de 17 de julho a 07 de agosto de 2023, podendo ser realizadas até as 23:59hs do Gltimo dia previsto
para o términe das inscrigbes, observado o hordrio oficial de Brasilia/DF.

a) O valor da taxa de Inscrigéo é:

= R$ 90,00 (noventa reais) - Nivel Superior

+ RS 70,00 (setenta reais) - Nivel Médio

= R$ 60,00 (

b)Para se inscrever o candidato devera preencher o formulério de inscricdo, ler e aceitar o contetido do
Edital e transmitir os dados pela Internet;

c) Digitar corretamente os dados cadastrais e a opgio do cargo;

d)Imprimir o Boleto Bancdrio;

e)E r {avel que o exami se certifique de que o computador que esta utilizando para a inscrigdo
encontra-se livre de quaisquer virus ou malwares, tendo em vista a possibilidade de existéncia de
mecanismos mal-intencionados que adulteram o cédigo de barras do boleto de pagamento, ocasionando
a nHo quitagio do boleto.

f) Pagar a taxa de inscricio, que pode ser efetuado em qualquer Agéncia Bancaria vinculada ao Sistema de
Compensag3o Nacional com vencimento até o dia 08 de agosto de 2023.

‘acaobahiaory nlza:au,com,br 2

a reais) — Nivel Fund. le izado

§12. A segunda via do boleto bancdrio somente estard disponivel até as 23h59min do dia 07 de agosto

2023.

§ 22.0 boleto bancério serd emitido em nome do requerente e deverd ser impresso, para possibilitar a
correta leitura do cédigo de barras, em impressora a laser ou a jato de tinta e ser pago até o dia do
vencimento nele constante.
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§32. A part:r do d:a 14 de agosto de 2023, o candidato devera conferir, no enderego eletrénico
https: hi niz: r/ se os dados da inscrigdo efetuada via Internet, foram recebidos, e
se ovalorda inscrl;Eu foi pago. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com o INSTITUTO
AGCAO através do e-mail: acaobainstituto@gmail.com.

§ 42, Asinscrigbes somente serdo confirmadas apds a compensagdo do boleto bancério;

§52. O INSTITUTO AGAO e a Prefeitura Municipal de Santa Filomena - Pl nio se responsabilizam por

solicitagdes de inscrigdes via Internet, ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores,

falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

§62. Nio serd concedida, sob nenhuma hipdtese, devolugdo da Taxa de Inscrigdo.

§ 7¢.Ser4 indeferida a inscricdo do candidato que ndo tenha preenchido corretamente o RI (Requerimento

de Inscrigdo), na inscrigdo via Internet, efou que ndo tenha quitado a respectiva taxa de inscrigdo até o

terceiro dia apés o término das inscrigdes.

§82, As informagtes prestadas na ficha de inscricdo, via Internet, sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

§9°. Nio serdo aceitas inscri¢Bes por depdsito via postal, fac-simile, condicional efou extemporinea.

Art 242, DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

§ 12. N3o havera isengdo total ou parcial da taxa de inscrigdio, exceto para os candidatos que declararem e
comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos termos do
Decreto Federal n? 6.593 de 02 de outubro de 2008, devendo o candidato observar a legislagéo

supracitada, bem como realizar sua inscrigdo, via Internet, no site:
https://acacbahiacrganizacao.com.br/, no periodo de 17 e 18 de julho de 2023. Encaminhando

declaragdo conforme (ANEXO IV), devidamente preenchida e assinada, juntamente com os seguintes
documentos, digitalizados, através da area do candidato, no site do INSTITUTO ACAO.

« Comprovante de residéncia em nome do requerente ou excepcionalmente em nome do pai ou da mie
(conta atualizada de luz, de dgua ou de telefone fixo), caso se trate de imével alugado, com comprovantes
em nome de terceiros, o requerente deve anexar ao Comprovante, o Contrato de Locagdc para
comprovagao;

= Comprovante do NIS em nome do candidato, sem excegdes;

= Cdpias das paginas da Carteira de Trabalho, onde consta a identificagdo do candidato, a foto, a assinatura,
a qualificaco civil e o contrato de trabalho, com a baixa do dltimo emprego, e mais a pagina subsequente
em branco, ou, se servidor publico, exonerado ou demitido, a copia do respectivo ato publicado no érgao
oficial ou declaragdo original, assinada pelo préprio interessado, contendo as seguintes informagdes: Qual
a dltima atividade, local em que era executada, por quanto tempo tal atividade foi exercida e data do
desligamento, acompanhada de cépia autenticada de qualquer documento onde conste o ndmero do
PIS/PASEP do candidato;

# Cdpia de documento que comprove a vigéncia de seguro desemprego, se houver.

§ 29, As solicitagdes serdo avaliadas pelo INSTITUTO ACAOQ, sendo disponibilizada a partir do dia 31 de julho
de 2023 a relagdo dos candidatos deferidos e indeferidos no site
https://acacbahiaorganizacao.com.br/ . O candidato que ndo tiver seu pedido de isen¢do deferido e
tenha interesse em continuar participando do Concurso Publico, deverd recolher a taxa de inscrigao
mediante impressdo do boleto que sera disponibilizado no site http://acacbahiaorganizacao.com.br/
respeitando o prazo estabelecido no edital.

Art 252, Objetivando evitar 6nus desnecessdrios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
da inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso Pablico da
Prefeitura Municipal.
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Art 362, O candidato s6 terd acesso ao local de prova com a apresentagdo do DOCUMENTO OFICIAL ORIGINAL
DE IDENTIDADE (RG, CNH, CARTEIRA DE CONSELHO, CTPS, PASSAPORTE, DENTRE OUTROS VALIDOS EM
TERRITORIO NACIONAL) E/OU DOCUMENTO DIGITAL OFICIAL COM FOTO, caso o candidato esteja
impossibilitado de apresentar no dia de realizagdo das provas, documentos de identidade oficial original, por
motive de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgdo policial, expedido ha no méximo 30 dias, ocasido em que serd submetido a identificacio especial,
compreendendo coleta de dados de assinatura e de impressao digital em formulario proprio. Sem o documento
de identidade o candidato nio podera entrar na sala de realizagio das provas, implicando na sua eliminagio do
Concurso Pdblico.

§12.N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista sem foto, carteiras funcionais sem valor de identidade, fotocépias ainda que
autenticadas, bem como documentos ilegiveis ou danificados, ou foto do documento em telefone
celular.

§ 22.A identificagdo especial serd exigida, também, ac candidato cujo documento de identificagdo
apresente davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Art 372, A data da prova sera 27 de agosto de 2023, serd aplicado no (s) turno (s) e local (is) a ser definido e
publicado no site da Prefeitura Municipal de Santa Filomena -
https://transparencia.santafilomena.pi.gov.br/santafilomena/portal e também no site do INSTITUTO ACAO
https://acaobahiacrganizacac.com.br/, em data oportuna, tendo como horério de abertura e fechamento de
portdes, no TURNO MATUTINO, abertura as 07:00h e fechamento as 07:50h e no TURNO VESPERTINO, abertura
as 13:00h e fechamento as 13:50h,
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Art 362, N3o serd permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscri¢So para outra pessoa, assim

como a transferéncia da inscricdo para pessoa diferente daquela que a realizou.

Art 272, Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para qualquer alteragdo na ficha de inscrigdo, bem
como ndo havera devolugidio da importéncia paga a titulo de ressarcimento das despesas com materiais e
servigos em hipétese nenhuma.

Art 289, Serdo canceladas, a qualquer tempo, as inscriges, provas ou nemeacdo, se verificadas falsidade de
declaragdo ou irregularidade nas provas ou documentos do candidato.

Art 292, Ocandidato que se inscrever para mais de um cargo e no caso que as provas para estes cargos venham
a ocorrer no mesmo turno, considerando-se o disposto deste Edital, no dia da prova, devera comparecer ao
local e sala de prova da opgdo que preferir e realizar a prova a ela correspondente, sendo iderado ausente
nas demais opgées.

Art 302. As inscrigBes efetuadas de acordo com o disposto no Capitulo V deste Edital serdo homologadas pelo

INSTITUTO AGAO, significando tal ato que o candidato estd habilitado para participar do Concurso Publico.

Art 312, Caso haja algum erro ou omiss&o detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data

de nascimento e enderego, etc.) ou mesmo auséncia de confirmagdo de inscricdo e pagamento, o candidato

tera o prazo de 48 horas, ap6s a divulgagao da stta de deferimento das inscrigdes, para entrar em contato com

o INSTITUTO AGAO, diante o e-ma il.com.

Art 32'3. Nio & necesséna a apresentagdo, no dia de realizagdo da prova, de documento que comprove a
do no lecimento de realizagdo de prova, bastando que o mesmo se dirija ao local

desngnado portando documento de identificaciio original oficial com fotografia.

Art 332, E de responsabilidade do candidato a obtengio de informagdes referentes 4 realizagio da prova.

Art 342, O candidato ndo podera alegar desconhecimento do local da prova como justificativa de sua auséncia.

O nSo comparecimento & prova, qualquer que seja o motivo, seré considerado como desisténcia do candidato,

e resultard em sua eliminagdo do Concurso Publico.

Art 352. O Concurso Publico constit:

se-3 das seguintes etapas, de carater eliminatério e classificatério.

a) ETAPA | - Prova Objetiva: Todos os candidates serdo submetidos a uma Prova Objetiva de
Conhecimentos que serd de acordo com o cargo e constara de quest&es objetivas de multipla escolha, com
05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) para resposta, sendo adotada, para fins de corregdo, uma unica
resposta correta por questio.

b) A Prova Objetiva valerd de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. Serdo divididos os 100 (cem) pontos pelo ndimero
de questdes que compde a prova objetiva, considerando-se habilitados os candidatos que obtiverem, no
minimo, 50 (cinquenta) pontos, o equivalente a 50% da prova.

€) A Prova Objetiva sera elaborada de acordo com os conteudos constantes do Programa que integram o
Anexo lll deste Edital.

d) A prova constard de 60 (sessenta) questdes objetivas, distribuidas da seguinte forma:
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§ 12, O candidato deverd a partir do dia 17 de agosto de 2023, obter informagfies quanto ao local da
prova. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta da data, local e horario de
li das provas. Er d |, ainda, visitar com ar d ia o local de reali dar

prova.
§ 22. A Prefeitura Municipal de Santa Filomena - Pl e o INSTITUTO ACAO n3o se responsabilizardo por
eventuais coincidéncias de datas e hordrios de provas e quaisquer outras atividades.

Art 382, Por telefone e nenhuma rede social, ndo serdo dadas informacBes a respeito de local e horario da

prova, do gabarito, do resultado, e de convocagdo para nomeacdo, sendo de inteira responsabilidade do

candidato acompanhar as etapas desse Concurso Pablico no site do INSTITUTO ACAO até a homologacio do

resultado e, apos isso, no Didrio Oficial e no portal da Prefeitura Municipal.

Art 392, O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagio das provas com antecedéncia

minima de 30 (trinta) minutos do horério fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul

ou preta, documento de identificagdo oficial original, o qual & INDISPENSAVEL.

Pardgrafo dnico - O candidato deverd observar atentamente o Edital de publicagio especificando os

haorérios e locais de realizagdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de

enderegos similares e/ou homénimos.
Art 402, N3do sera permitida a entrada de candidatos, sob qualquer pretexto, apos o fechamento dos portdes.

§ 12.Ndo havera segunda chamada para as provas. O nao comparecimento, seja qual for o motivo que tenha
determinado a auséncia do candidato, implicard na sua eliminagdo automadtica.

§ 22.0 candidato deverd assinar a lista de presenga de acordo com o que consta no seu documento de
identificagdo, vedada a posi¢c3o de rubrica.

& 32.Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso Publico.

§ 42.Na ocorréncia de eventuais erros de digita¢do de nome, nimero de documento de identidade, data
de nascimento etc, o candidato deverd solicitar, ao fiscal de classe, a devida corregdo no dia da prova,
que serd constado em Ata.

§ 52.E expressamente proibido fumar durante a prova.

Art412. O tempo de durag¢do da prova serd de 03h30min (trés horas e trinta minutos). N3o havera por
qualquer motivo, prorrogaciio do tempo previsto para a aplicagdo das provas.
Paragrafo Gnico - Ndo haverd, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de
inicio e término da prova serd determinado pelo fiscal de sala, conforme estabelecido no Edital de
Convocacio da Prova Objetiva, dando tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.

Art 422, O candidato que porventura sentir-se mal durante a realiza¢3o das provas, poderd interrompé-las até

que se restabeleca, no proprio local de realizagdo das provas. Caso o candidato ndo se restabeleca em tempo

hdbil para terminar sua prova dentro do hordrio estabelecido, estard eliminade do Concurso Piblico.
Paragrafo Gnico — O candidato que, por qualquer motivo seja transferido para atendimento médico fora do
local de prova, nSo podera regressar para término de prova, implicando assim, na sua eliminagio do
Concursa Publico,

Art 432, A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagio das provas, devera requerer

esse direito, até 72 horas que antecede a prova, através do e-mail: acaobainstituto@gmail.com , bem como,

deverd no dia da aplicago da prova, levar acompanhante que ficard em sala reservada para essa finalidade e

sera responsdvel pela guarda da crianga. Caso a candidata ndec leve acompanhante ndo realizard a prova.

Art 442, Apos resolver todas as QuestSes da prova, o candidato deverd marcar suas respostas, cOm caneta

esferografica de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas Optica, onde serdo de sua inteira responsabilidade:
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a) O preenchimento correto da folha éptica devera ser conforme as instrugdes especificas contidas na prépria
Folha.

b) Os prejuizos advindos das marcagBes feitas incorretamente na Folha de Respostas dpti:a serdo de
responsabilidade exclusiva do candidato, sendo consideradas marcagdes incorretas: dupla marcagdo,
marcagdo rasurada, marcacdo emendada, campos de marcagdo ndo preenchidos integralmente,
marcagdo ultrapassando o campo determinado e marca¢do que ndo seja feita com caneta esferograifica
de tinta preta ou azul ou marcacdo de forma clara, impossibilitando a leitura éptica.

€) A marcagio incorreta na Folha de Resposta Optica acarretard na eliminagio da (s) questéo (&es).

Art 452, Os fiscals da sala ndo estdo autorizados a fazer r acdes de qualquer natureza nas instrucdes ou no
enunciado das quest&es da prova. Se o préprio coordenador de prédio, reconhecido por um distico bem visivel,
ndo percorrer 1te as salas, avisando sobre alguma alteragio, o candidato ndo devera fazer nada que
contrarie o que especifica o seu caderno de provas. O candidato que desejar fazer consideragdes a respeito da
aplicagdo devera consigna-las em Ata de Sala, para posterior avaliagdo.
Pardgrafo dnico - No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por gualquer membro da
coordenagdo de aplicacdo destas informagdes referentes ao seu conteddo efou aos critérios de avaliagio e
de classificagdo.

Art462. O INSTITUTO ACAO podera utilizar sala (s) extra (s) nos locais de aplicacio da prova objetiva, alocando
ou remanejando candidatos para essa (s), conforme as necessidades.

Art472. Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitida a comunica¢do dos candidatos nem a utilizagdo
de maquinas calculadoras, Aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, Walkman, receptor, gravador, fones de
ouvido), reldgios (analdgico ou digital) e outros equipamentos similares, livros, anotages, impressos bonés e
éculos escuros.

§12, Os candidatos receberdo, no ato de ingresso a sala de prova, envelope com lacre para
acondicionamento de seus telefones celulares devidamente desligados, retirados a bateria, caso possivel,
assim como, relégios e aparelhos eletrénicos su d Fica ciente o i que, se houver qualguer
emissdo de sinal sonoro, mesmo que dentro do envelope lacrado, resultard na sua eliminagio do Concurso,
mesmo antes do inicio da aplicagdo da prova.
Art482. O INSTITUTO ACAO nio se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagao das provas, nem por danos neles causados.
Art492. Ao término da prova o candidato devera devolver ao fiscal, o Caderno de Questdes e o Cartdo-
Resposta DEVIDAMENTE ASSINADO, esclarecendo que por razées de seguranga, o INSTITUTO AGAO fornecerd
os exemplares dos Cadernos de Questdes aos candidatos, somente com o decurso de 2hs (duas horas) do inicio
da prova. Os trés lltimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do
recinto.

§12. E de responsabilidade do Candidato entregar o Cartédo-Resposta ao fiscal antes de sair da sala de
provas, para devida conferéncia. Caso ndo seja devolvido o candidato estard sumariamente eliminado do
Concurso Publico, sem direito a recurso ou reclamagio posterior.

§ 22, Apds o término da (s) prova (s), o candidato devera deixar ir i ente as depend ias do prédio
escolar, sendo terminantemente proibido de fazer contato com candidatos gue ainda ndo terminaram a
(s) prova (s), sob pena de ser excluido do Concurso Pablico.

§ 32, Apds o términa da (s) prova (s), por medidas de seguranga, o candidato ndo poderé utilizar o sanitario.

Art 502, A avaliagio da prova serd realizada por sistema eletrénico de processamento de dados, considerados
para esse efeito, exclusivamente, as respostas transferidas para o Cartdo-Resposta.

Art 519, O Gabarito para conferéncia do desempenho dos candidatos serd divulgado no site do INSTITUTO
ACAOQ até 48h (quarenta oito horas) apds a realizagdo da respectiva prova.
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5 2gdo extinto CFE. Devera constar ainda declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as
dispasicoes estabelecidas na Resolu¢do CNE/CES 1 e indicagdo do ato legal de credenciamento da institui¢do. Caso
o histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusio do curse, o
certificado/declaragdo ndo serd aceito.

Art 689. Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior serd aceito apenas o diploma, desde que
revalidade por instituigdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.

Art 692, Os certificados/declaracdes ou diplomas de pés-graduagdo, em nivel de especializagdo lato sensu,
deverdo conter a carga horaria minima de 360h/aula.

Art 702, O candidato deverd apresentar juntamente aos documentos pertinentes a Prova de titulos, copia do
diploma ou certificado/certiddo de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo/fungdo presente no Anexo |
deste Edital.

Art 712, Serdo pontuados apenas os titulos que ndo se destinam & comprovagdo do requisito exigido para o
cargo/funcdo.

DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Art 729, A comprovacio de experiéncia profissional, na fungdo a que concorre, serd feita conforme os casos que

do trabalhador, nimero e série da CTPS, anotagio do contrato do trabalho, alteragdes de saldrio, ou onde conste,
caso tenha ocorrido, mudanga de fungdo. Serd aceito a CTPS digital, desde que contenha os dados necessarios
para identificacdo da experiéncia profissional;

b) Declaragdo do empregador onde conste a fungio exercida, o periedo (com inicio e fim) do contrato de trabalho,
que ateste que o candidato exerceu atividade na area do cargo a que concorre, com descrigo das principais
atividades exercidas.

c) A declarac8o devera apresentar também as seguintes informag8es: nome empresarial ou denominago social
do emitente; enderego e telefones vélidos; CNPJ e Inscricdo Estadual; identificagdo completa do profissional
beneficiado; assinatura e identificagio do emitente (nome completo legivel, acompanhado de fungdo), com
reconhecimento de firma. Sera aceito documento eletrdnico correspondente, passivel de autenticagdo digital
valida,

1. Experiéncia profissional em emprego publico:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, das folhas que contenham a identificagdo do
trabalhador, nimero e série da CTPS, anota¢3o do contrato do trabalho, alteragdes de salario, ou onde conste,
caso tenha ocorrido, mudanca de fungdo; Caso o vinculo ndo seja por CTPS, o candidato deve enviar copia
autenticada de contrato de trabalho;

b) Certiddo ou declaragio do drgio publico onde conste a fungio exercida, o periodo (com inicio e fim) da
atividade realizada, que ateste que o candidato exerceu atividade na drea do emprego a que concorre, com
descricdo das principais atividades exercidas. A certiddo ou declaragdo devera apresentar também as seguintes
informacgdes: nome empresarial ou denominacdo social do emitente; enderego e telefones validos; CNPJ e
Inscrico Estadual; identificagdo completa do profissional beneficiado; assinatura e identificagdo do emitente
(nome completo legivel, acompanhado de fungdo).

1. riéncia profissional com rvidor li

a) Certiddo ou declaragdo do orgdo publico onde conste a fungdo exercida, o periodo (com inicio e fim) da
atividade realizada, que ateste que o candidato exerceu atividade na drea do emprego a que concorre, com
descricdo das principais atividades exercidas. A certidfo ou declaragdo deverd apresentar também as
seguintes informagdes: designagiio do Orgdo/Entidade da Administragiio Publica Direta, Autdrquica ou
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Art 522, Aos portadores de deficiéncia serdo asseguradas provas efou locais especiais, a depender das
idades especificas, cat f i do Concurso Publico o cumprimento das demais condi¢des do

Edital.

Art 532, ETAPA Il — Prova de Titulos- (Carater classificatério).

Art542. A prova de titulos, de cardter classificatério, serd realizada para apenas os cargos de Professor,

conforme tabela abaixo, na qual somente serdo avaliados os titulos dos candidatos considerados aprovados na

prova objetiva com nota superior a 50 pontos;

Art 552, Os candid aprovados, i d e cor d para participar da prova de titulos, deverdo

enviar os Titulos, juntamente com o formuldrio (ANEXO VII), através da AREA DO CANDIDATO no site

http://acaobahiaorganizacac.com.br no periodo estabelecido no edital de convocacdo;

Art 562. Na avaliagdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite mdximo de pontos

estabelecidos na tabela deste item n#o serido considerados;

Art572. Cada titulo sera considerado uma dnica vez e para uma Unica situagio. Dessa forma, o documento

serd avaliado para atender a um critério;

Art 582. NiHo serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na tabela deste item;

Art592. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos

apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuac¢do atribuida, sem prejuizo das cominacgdes legais

cabiveis;

Art 602, Nio sera admitida, sob hipétese alguma, o pedido de inclusdo de novos decumentos;

Art 612, E de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega dos documentos e a comprovagio dos titulos;

Art 622. As cépias, declarac8es e documentos apresentados ndo serdo devolvidos em hipétese alguma;

Art632. Sera atribuida pontuacSio O (zero) ac candidato que n3o entregar os documentos no prazo
ido no edital de cal

Art 642. N&o havera segunda chamada para entrega de documentos pertinentes a prova de titulos;

Art 652, Nio serfo avaliados os documentos pertinentes 3 prova de titulos entregues fora do prazo estipulado

no edital de convocacdo;

Art 662. Quanto ao resultado da prova de titulos, serd aceito recurso de acordo com o edital.

TiTULO Pontos Titulos
Experiéncia profissional em Servico Pulblico ou Privado, 1,0 por ano 4.0
estando diretamente relacionada com o cargo a gue concorre. trabalhado i
Certificado de curso de especializagdo, em nivel de pés-
graduagio, com carga horaria minima de 360 horas, na drea | 1,0 por certificado 2,0
especifica que concorre.
Diploma, devidamente registrado, de Mestrado, relacionado a 2,6 par diplama 2,0
area especi a que concorre.
Dl'ploma, de\fiqamente registrado, de Doutorado, relacionado 2,0 por diploma 2,0
a 4rea especifica que concorre.

DA TITULAGCAO ACADEMICA

Art 672, Para comprovacio da conclusio do curso de pés-graduagio em nivel de Especializagio, Mestrado e
Doutorado, sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagiio), do Conselho Nacional de Educagio (CNE) ou ests de
acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE). Também serd aceita declaragio de
conclusdo de Especializagiio, Mestrado e Doutorado, desde que acompanhada do respectivo histérico escolar, no
qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengfes e a comprovagdo da
apresentag3io e aprovaco da monografia, dissertacSo ou tese. A declaracio de conclusio de Especializacio lato
sensu devera também atestar que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com
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gonal; endereco e telefones vilidos; CNPJ; identificacdo completa do profissional beneficiado;
Fesinatura e identificacio do emitente (nome completo legivel / cargo publico ou funglio e matricula no
Orgéo).

Art 732. A certiddo/declaracdo mencionada nas alineas “b” dos subitens | e Il (Art. 722), e alinea “a” do subitem
111 (Art. 722), deverd ser emitida por 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos. Ndo havendo érgdo de pessoal ou
de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissido do documento devera declarar/certificar também
essa inexisténcia. Quando o érgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, a declaragio deverd conter o
nome do 6érgdo por extenso, ndo serdo aceitas abreviaturas.

Art 742. Para todos os casos previstos no Art. 722, de comprovacdo da experiéncia profissional, o candidato
deverd anexar também cépia do diploma ou certificado/certidio de conclusio de curso, conforme requisito para
a fun¢do, presente no Anexo | deste Edital.

Art 752. Para todas as funcBes, somente serd considerada como experiéncia profissional pontuavel aquela
adquirida apés a conclusdo do curso requisito da fungiio, conforme consta no Anexo | deste Edital.

Art 762. Somente sera considerada como experiéncia profissional pontuédvel aguela relacionada a area da fungéo
a que o candidato concorre.

Art 77¢2. O tempo de estégio, de monitoria, de bolsa de estudo, ou de trabalho voluntério nde serd computado
como experiéncia profissional.

Art 782. Para efeito de cémputo de pontuacio relativa ao tempo de experiéncia, somente sera considerado
tempo de experiéncia no exercicio da profissdo/emprego/cargo em anos completos (12 meses de efetiva
atividade profissional na mesma fungdo e mesmo local de trabalho), nio sendo considerada mais de uma
pontuacdo concomitante.

Art 792. Na avaliacio dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos
estabelecidos na tabela deste item n3o serdo considerados;

Art 802. ETAPA lll — Prova Pratica - A Prova Préatica sera reali para os idatos ao cargo de
(CNH “Categoria B ou superior”) e Operador de Maquinas Leves (CNH “Categoria C ou superior”), dos
aprovados na Prova Objetiva, sendo convocados os candidatos classificados em até TRES VEZES o namero de
vagas prevista para os referidos cargos.

a) A data prevista para a Prova Pratica ¢ dia 17 de setembro de 2023

b) Na Prova Prética, o candidato serd submetido a testes de aplicagdo individual que avaliardo sua capacidade
técnica e habilidades para o desempenho eficaz das atividades relacionadas ao cargo, conforme o quadro
abaixo;

©) A Prova Pratica tera carater classificatdrio e eliminatério;

d) Apds realizagio da prova o candidato serd considerado APTO OU INAPTO;

) A avaliacdo sera publica, podendo os demais candidatos acompanhar o desempenho do candidato avaliado
f) O candidato convocado que nio comparecer ou NAO estiver portando a CNH comn Categoria correspondente
ac exigido neste Edital, serd eliminado;

f) O candidato considerado aprovado permanecera na mesma classificagiio obtida na prova objetiva;

g) Serd considerado reprovado o candidato que se mostrar incapaz de realizar as atividades listadas abaixo!

= Controle de embreagem em aclives e declive
= Entrada e saida nas vias preferenciais;
» Entrada e saida nas curvas e retorno;
= Uso da sinalizagao por gestos, luzes e som com o veiculo parado e em movimento;
= Passagem e ultrapassagem de outro veiculo em movimento.
= Velocidade regulamentar.
= Velocidade compativel com a seguranga.
= Estacionamento e parada.
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parada de veiculo.

# Uso de pistas com mais de uma faixa de circulagdo no mesmo sentido.
* Operagdo de freios.

= Operagio da embreagem,

= Operagdo de instrumentos no painel.

* Observancia da sinalizagdo horizontal e vertical.

= Observincia da sinalizagio semafarica.

= Engrenagem e Desengrenagem das marchas.

* Funcionamento do motor.

# Distdncia de seguranga entre o veiculo que dirige e o que segue imediatamente.
= Mudancga de faixa.

« Marcha-a-ré

« Operar maquinas e equipamentos especificos: guincho hidraulico, empilhadeiras, e entre outras.

+ Abastecer e regular os comandos.

= Instalar maquinas e regular os dispositivos de alimentac¢do, aquecimento e umidificagio.

= Colocar as maguinas em funcionamento, cuidar dos comandos e controlar o abastecimento, além de moldar
@ peneirar os reciclados.

Controlar os processos e postagens para evitar irregularidades e conseguir um resultado de qualidade.

Seguir as tarefas e rotinas estabelecidas pelos superiores.

ArtB12. Serio considerados aprovados ne Concurso Publico os candidatos que prestaram as provas previstas
para os cargos aos quais concorreram que ndo tenham sido eliminados e que tenham sido classificados em
ordem decrescente de classificacdo e correspondente ao numero das vagas oferecidas para cada cargo.

Art 822, Na hipotese de igualdade de pontos, para fins de classificagdo, desempatar-se-a obedecendo a ordem
dos seguintes critérios:

= Obtiver maior pontuag¢do nas questdes de conhecimentos especificos (se houver);

« Obtiver maior pontua¢do nas questdes de lingua portuguesa (se houver);

= Obtiver maior pontuag¢do nas guestdes de conhecimentos em informatica (se houver);

= Obtiver maior pontuagdo nas questdes de ; 1tos gerais/atualidades (se houver);

» Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade;

* Sorteio Publico realizado pela Comiss3o Organizadora do Concurso Publico, com a presenca dos candidatos
empatados, apés devidamente notificados para tal;

Art 832, A Comissdo Organizadora do Concurso Plblico publicara o resultado final relacionando o nome do
candidato ao total de pontos obtidos.
§12.0s candidatos habilitados portadores de deficiéncia fisica s6 serfo relacionados, separadamente
quando houver vaga disponivel para o cargo.
§ 22.Caso ndo haja candidatos portadores de deficiéncia aprovados, a vaga reservada sera destinada aos
demais candidatos, com estrita observincia da ordem classificatéria.

Art 842, Em todas as fases do certame, inscrig@es (hipossuficientes), gabarito parcial, resultado parcial prova
objetiva, resultado final ficando disponivel para os candidatos a impetragdo de recursos.

Art 852, No caso do recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva, admitir-se-a, para cada candidato,
um unico recurso por questdo, relativamente ao gabarito, a formulagdo ou ao contetdo das questdes, desde
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es, impressos, bonés e 6culos escuros.

Art 982, Concluido o Concurso Publico e homologados os seus resultados, tero direito subjetivo 4 nomeagio
os candidatos aprovados, dentro do limite de vagas do cargo estabelecido neste edital e de acordo com as
necessidades imediatas da Prefeitura, obedecendo & ordem de classificagdo, ficando aos demais candidatos
habilitados, em cadastro de reserva, durante o periodo de validade do Concurso Publico, de acorde com as
necessidades administrativas.

§12.0s cargos destinados aos portadores de deficiéncia que ndo forem providos per falta de candidatos ou
por reprovagdo no Concurso Plblico serdo preenchidos pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificagdo de cada cargo.

Art 992, A contar da data de publicagdo da convocagéo dos aprovados no Didrio Oficial Eletrénico da Prefeitura
Municipal, o candidato, conforme Lei Orgéinica 01/2008, deverd apresentar-se em até dez dias corridos,
prorrogaveis por igual periodo, mediante solicitagio formal do candidato, 2 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SANTA FILOMENA, munido dos documentos relacionados abaixo. Em caso do dltimo dia cair no sabado,
domingo, feriado ou facultativo, valera o dia Gtil anterior. O candidato que ndo comparecer no prazo
mencionado serd considerado desistente, sendo convocado o préximo da lista de classificac3o.

a) Antecedentes Criminais (original);

b) Atestado de Saide Ocupacional atualizado;

€) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (capia da pagina da foto e dados pessoais);

d) Cartdo do PIS;

€) Certiddo de Casamento e Nascimento dos Filhos com Cartdo de Vacinagdo e CPF;

f) Comprovante de Residéncia;

g) CPF;

h) Dados Bancérios;

i) Documento de Identidade;

1) N3o ter sido demitido de servigos publico Federal, Estadual ou Municipal, com fun¢do publica;

k) Reservista (sexo masculino);

1) Titulo de Eleitor (acompanhado de certiddo de quitagdo com a justica eleitoral);

m) Ultimo contracheque e declaragio de hordrios com autarquia, fundagdo, empresa governamental ou
outro érgdo plblico, onde demenstre a sua compatibilidade de hordrio com o novo cargo (apenas para os
casos de acumulacdo legal de cargos);

n) 01 foto 3X4.

o) Certificagdio que comprove o grau de escolaridade e registro no conselho referente ao pré-requisito
exigido no Anexo | do quadro de vagas (Diploma de conclus3o de nivel médio, para os cargos de nivel médio).
p) E outros que se fizerem necessarios informados quando do aviso de convocagdo.

Art 1002. O candidato poderd obter informagdes e orientagdes sobre o Concurso Piblico, tais como Editais,
Manual do Candidato, processo de inscrig8o, local de prova, gabaritos, resultados das provas, resultados dos
recursos, cronograma, e resultade final na pdgina do Concurso  Puablico no  site
http://: bahi rizacao.com.br/ .

Art 1012, Ndo sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagdo ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicagdo na imprensa oficial.

Art 1022, Serd considerada a legislagdo atualizada até a data de publicagdo deste Edital, bem como alteracdes
em dispositivos legais e normativos até esta data na avaliago na prova objetiva.
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a) Apresentado em falhas separadas para questdes/itens diferentes em Word ou PDF;
b) Possuir argumentago légica e consistente;
c) Interposto e protocolado, impreterivelmente, dentro do prazo estipulado em edital;

Art 872. Apds o julgamento dos recursos interpostos a banca examinadora podera efetuar alteragBes ou anular
questdes do gabarito preliminar.

Art 889. Apés o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as quest8es que porventura
vierem a ser anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos.

Art 892, Apds o julgamento dos recursos, na hipdtese de alteracdo do gabarito de alguma questdo da Prova
Objetiva, serd publicado gabarito final.

Art 902. No caso do resultado preliminar da prova objetiva, admitir-se-a o pedido de recontagem da pontuagio
atribuida.

Art 919, Todos os recursos deverdo ser apresentados ONLINE através da AREA DO CANDIDATO, no site do
INSTITUTO AGAO  https://ac ganizacao.com.br/ , no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apés a
publicagdo.

Art922. NAO SERA ANALISADO O PEDIDO DE RECURSO APRESENTADO FORA DO PRAZO, FORA DE CONTEXTO
E DE FORMA DIFERENTE DA ESTIPULADA EM EDITAL.

Art932. O resultado dos recursos, assim como as alteragées de gabaritos das provas objetivas e as alteragBes
das notas preliminares da prova cobjetiva, que vierem a ocorrer apés julgamento dos recursos, estarda a
disposigio dos candidatos na pagina do Concurso Publico no enderego  eletrénico
http://acacbahiaorganizacac.com.br/ em periodo informado em edital.

Art 942. As notas obtidas por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado preliminar
da prova objetiva poderiio permanecer inalteradas, sofrer acréscimos ou até mesmo redugdes, em relagio 3
nota divulgada preliminarmente.

Art 952, A Banca Examinadora constitui Gltima instdncia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Art962. A eliminacio do candidato em razdo de ndo comparecimento & prova ou a sua expuls3o da sala de
prova em razdo de comportamento indevido, ndo podera ser objeto de recurso.

Art 972, Serd desclassificado o candidato que:
a) Ndo estiver presente na sala de provas no horario determinado para o seu inicio.
b) Apresentar Laudo Médico ou qualquer outro documento, falso ou incompativel com a deficiéncia alegada
pelo candidato ou, ainda, quando a Pericia Médica entender que a deficiéncia atestada € incompativel com
o desempenha das atribuigbes do cargo.
€) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagio;
d) Comunicar-se com outros did durante a realizagdo da prova;
e) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, sem a autoriza¢do e acompanhamento do fiscal;
f) Iniciadas as provas, retirar-se da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos;
g) Tiver procedimento inadequado ou descortés para com qualquer dos executores, autoridades presentes
e/ou candidatos;
h) Fizer, em qualquer documento, declarago falsa ou inexata e for responsdvel por falsa identificacdo pessoal;
i) N&o preencher qualguer um dos requisitos previstos no presente Edital para investidura no Cargo;
j) Obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos de acertos na prova aplicada;
k) Ndo assinar o cartdo-resposta.
1} O candidato que ndo comparecer a alguma das etapas do Concurso Publico.
m) Utilizar maquinas calculadoras, Aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, Walkman, receptor,
gravador, fones de ouvido), relégios (analégico ou digital) e outros equipamentos similares, livros,
Conjunto Urbis |, Caminho 03, Casa 02, Jardim Petrolar, Alagoinhas — Bahia.
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prazo de validade do Concurso Publico serd de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais uma
2 pelo mesmo periodo, contado a partir da data de homologag3o do resultado final.
Art 1042, Os atos administrativos da Prefeitura Municipal de Santa Filomena - Pl sdo oficialmente publicados no
sif da Prefeitura, que podem ser visualizados no
https://transparencia.santafilomena.pi.gov.br/santafilomena/portal .
Art 105¢2. E de inteira responsabilidade do did. acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a esse Concurso Pablico através dos locais de divulgacdo indicados neste edital.
Art 1062. Ressalvadas as hipsteses previstas na legislagdo pertinente, ao candidato convocado para contrato,
ndo sera permitido o adiamento, sendo eliminado do Concurse Pablico o candidato gue, por qualquer motivo,
ndo aceitar o local designado quando convocado.
Art 1072, Decaird do direito de impugnar os temos deste Edital de Concurso Plblico perante a administragéo, o
candidato que ndo o fizer até o segundo dia (til, apés o encerramento das inscrigdes.
Art 1082. A inexatiddo das declarages, as laridades de docu o0s ou as de outra natureza, ocorridas
no decorrer do Concurso Publico, mesmo que sé verificada posteriormente, eliminara o candidato do Concurso
Pliblico, anulando todos os efeitos decorrentes de sua inscrigdo.
Art 1092, 0 ato de inscri¢do gera presun¢do absoluta de que o candidato conhece as presentes instrugSes e de
que aceita as condi¢des do Concurso Publico, estabelecidas na legislagdo deste Edital.
Art 1102.A Prefeitura Municipal de Santa Filomena - Pl e o INSTITUTO ACAO niic se responsabilizam por
equivocos eventualmente cometidos pelo candidato, POR DEIXAR DE LER ESTE EDITAL DO CONCURSO PUBLICO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA - P1.
Art 1112.0s itens deste Edital, inclusive o cronograma de execugdio previsto, poderdo sofrer eventuais
alteragdes, atualizagcdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, ou por motivo de forca maior, até a data da convocagso dos candidatos para a prova correspondente,
circunstincia que constard em Edital.
Art 1122, NAO SERA FEITA NENHUMA CONVOCAGAO DOS APROVADOS DESSE CONCURSO PUBLICO POR
TELEFONE, CORREIO OU E-MAIL; E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO ACOMPANHAR AS
CONVOCAGOES NO SITE DA PREFEITURA MUNICIPAL, NOS LOCAIS INDICADOS NESTE EDITAL.
Art 1132, A Prefeitura Municipal de Santa Filomena - Pl e a empresa realizadora do Cencurso Publico ndo se

unica

respor ili o pelo forneci o de quaisquer cursos preparatério, textos, apostilas referentes a este
Concurso Publico.
Art 1142, A Prefeitura Municipal ndo se responsabilizard por transporte, alimentagdo e hospedagem dos

candidatos aprovados e nomeados em cargos logrados nos distritos do municipio;

Art 1152 A Prefeitura Municipal de Santa Filomena - Pl e o INSTITUTO ACAO se eximem das despesas com
viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame, mesmo quando alteradas datas
previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinagdo
da Prefeitura Municipal de Santa Filomena - Pl efou da organizadora INSTITUTO ACAO.

Art 1162, Decorridos 120 (cento e vinte) dias apds a homologagdo do resultado final do Concurso Publico, todos
os documentos, serdo incinerados. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico,
ouvida, quando necessdrio, a Procuradoria Geral do Municipio.

Santa Filomena - P, 10 de julho de 2023.

Carlos Augusto de Aradjo Braga
Prefeito

Organizagéo:
INSTITUTO ACAD
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

INSTITUTO
P

A Ao

ANEXO Il
& CARGO! ”%ARGTA QUALIFICACRO EXIGIDA R | e l'rAx'; DE CRONOGRAMA DO CPNCURSO PUBLICO DA
icioi ISCRICAD PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA
NIVEL MEDIO
01 |Agente Administrativo 40h Ensino Médio Completo R$ 1.320,00 03 RS 70,00 CRONOGRAMA PREVISTO PARA O CONCURSO PUBLICG
02 Agente Comunitario 40h Ensino Médio Completo e Curso de RS 2.640,00 03 RS 70,00
de Sadde __Formacdo InscrigBes via INTERNET 17 de julho a 07 de agosto de 2023
03 :g:z::iie Combate a 40h Ensino Médio Completo RS 2.640,00 01 R$ 70,00 T de Isenclio 17 e 18 de julho de 2023
Fiscal Sanitario e 40h Ensino Médio Completo RS 1.320,00 RS 70,00 H.'es,“ltad_" de Isengio 31 de julho de 2023
04 Ambiental 01 Ultimo dia para pagamento de boleto 08 de agosto de 2023
— 0h Ensino Medio Completo RS 1.320,00 RS 70,00 Lista deferimento das inscrigbes 14 de agosto de 2023
05 |Guarda Municipal 03 Consulta do local da Prova Objetiva 17 de agosto de 2023
s | Técnico em Sadde 40h Ensino Médic Completo RS 1.500,00 oL RS 70,00 Prova Objetiva 27 de agosto de 2023
Bucal do Gabarito Parcial 29de agosto de 2023
Técnico em 40h Ensino Médio Completo. Curso de R$ 1.500,00 R$ 70,00 Recurso contra o Gabarito Parcial 30 e 31 de agosto de 2023
o7 Téenico em Enfermagem e Registro 04 =
Enfermagem Profissional Gabarito Pés Recursos 11 de setembro de 2023
a0h Ensino Médio Técnico Completoem | RS 3.000,00 01 RS 70,00 R Pardial da Prova Objetiva 11 de setembro de 2023
08 |Fiscal de Urbanismo EdificagBes e Registro Profissional do Recurso sobre | Parcial da Prova Objetiva 12 de setembro de 2023
Orgéo de classe competente |  mand | bl hd B 1 da Prova Objetiva Pés 14 de setembro de 2023
Prova de Titulos 18 e 19 de setembro de 2023
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO Resultado da Prova de Titulos 25 de setembro de 2023
09 | Motorista 40h Ensino Fundamental Completo e £S1.920,00 o1 RS 60,00 Recurso sobre Resultado da Prova de Titulos 26 de setembro de 2023
CNH categoria B ou superior S ’ R da Prova de Titulos P6s Recursos 28 de setembro de 2023
40h Ensino Fundamental Completo e Prova Pratica 17 de setembro de 2023
Operador de CNH categoria C ou superior —
10 | Maquinas Pesadas Comprovacio de Experiéncia R$1.320,00 o1 k36000 Prova Prética 18 de setembro de 2023
Profissional Recurso Resultado da Prova Prética 19 de setembro de 2023
Itado da Prova Praitica Pés Recursos 20 de setembro de 2023
NIVEL ALFABETIZADO Resultado Final 22 de setembro de 2023
1 ;”""“3' de Servicos 40h Alfabatirado R$ 1.320,00 05 RS 60,00 « OINSTITUTO AGAO, juntamente com a COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO, poderd, mediante
erais + 3 .
12 | vigia 20 ] ~ Alfabetizado | msiswm | oz RS 60,00 | aviso no site da mesma, antecipar ou prorrogar os prazos do presente cronograma.
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NIVEL SUPERIOR ANEXO Il
13 |advogado 20h Curso Superior em Direito e RS 3.700,00 = RS 90,00 CONTEUDO PROGRAMATICO
Registro Profissional
12 | Asstatante Soctd) 30h Curso Superior em Servigo Social e RS 3.000,00 o1 RS 90,00
Registro Profissional
40h Nivel Superior em Administracdo RS 3.000,00 01 RS 90,00 LINGUA PORTUGUESA: Intelecc3o de textos denotativos efou conotativos, intertextualidade. Acentuagdo grafica e
15 |Fiscal Fazendario (a) Publica, Ciéncias Contabeis ou prosédica. Ortogréfica (de acordo com o nove acordo ortogréfico). Uso da crase. Pontuagdo. Frase, oragdo e
Economia periodo. Andlise morfossintdtica em situagdes contextuais. Classificagdo das palavras quanto ac ndmero de silabas:
_ ) 40h Nivel Superior em Administragio R$ 3.000,00 o1 R$ 90,00 (monossilabos, dissilabos, trissilabos, polissilabos). Colocagdo Pronominal (praclise, mesoclise e &nclise). Regéncia
16 |Fiscal de Tributos Publica, Cigncias Contsbeis ou verbal e nominal. Concordancia verbal e nominal. Termos da orag3o: (essenciais, integrantes, acessorios). Periodo
o s F‘“’”“"A'; ——— R 3.000,00 = por coord e por subordil Semaéntica (ciéncla dos significados). Elementos da comunicagdo
. A “UPSIOESm SO .m“,m? . T ’ (emissor, receptor, cédigo, mensagem, canal e referente). Fungdes da linguagem (referencial, emotiva, fatica,
17 |Fiscal de Postura Piblica, Ciéncias Contdbeis ou 01 ol : e ; ” Pl A fand
Economia poética, apelativa, metalinguistica) Morfologia (classes gramaticais varidveis: artigo, adjetivo; numeral; pronome,
2on Ciivan Sopitiar am Enfarmagem & RE 3.000,00 o RS 90,00 substantivo e verbo) e (classes gramaticais invaridveis: advérbie, conjungdo, preposigdo e interjeigdo). Vozes
18 |Enfermeiro {a) Registro Profissional verbais: (ativa, passiva e reflexiva). Polissemia (figuras de linguagem). Sinénimos, anténimos, homénimos e
19 |Engenheire (a) civil 20h Curso Superior em Engenharia Civil RS 3.000,00 o1 RS 90,00 parénimos). Signo linguistico (significante) e (significado) da palavra. Estrutura e formag3o das palavras.
& Registro Profissional . . . P . .
— 30h Curso Superior em Fisioterapia & R 3.000,00 o1 RS 90,00 MFTEMA'IIQ. Ngmerosﬂ Natura\s_ [ ] Imelrosi Dlwswbwl:dade. MMC, MDC, Decomposi¢ao Fm Fatores Primos,
20 |Fisioterapeuta Registro Profissional Nuameros Racionais, Nogbes de Numeros Reais, Relagdo de Ordem, Valor Absoluto, Equagdo de 12 e 22 Grau,
- - 20h Curso Superior em Medicina e RS 10.000,00 o1 RS 90,00 Problemas com as quatro operagoes, Fungdo do 12 e 22 Grau, Progressac Aritmética e Geométrica, Soma de
21 |Medico Clinico Geral Registro Profissional Ndamero Finito de Termos de uma PA e de uma PG, Porcentagem, Razdo, Proporgéo, Juros Simples e Nogées de
Estatistica.
22 |Medico PSF 20h Curs:::i[::rrioo;reor'v;s:::::llna e RS 10.000,00 01 RS 90,00
- - TS e Sneriar e (RIS RS SO0S00 o1 = 5050 CONHECIMENTOS EM INFOARN_IATICA:.MS-\NJndows 10: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, srea de
23 |Medico Veterindrio Veterinaria e Registro Profissional trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
aoh Curso Superior em Nutriclo e RS 3.000,00 o1 RS 90,00 interagdo cizm o conjunto de aplicativos M‘S—Office 2010. MS-Word 2016: estrutura ba: 4' Aa dos do:ur‘nlentos, edicdo
24 |Nutriconista Registro Profissional e formatagio de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcaderes simbolicos e numéricos, tabelas,
25 |psics 40h Curso Superior em Psicologia e RS 3.000,00 01 RS 90,00 impressdo, controle de quebras e numeragio de péginas, legendas, indices, insergio de objetos, campos
sicdlogo (a) Registro Profissional predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
26 |Farmacautico (a) 40h Curso Superior em Farmacia e RS 3.000,00 01 RS 90,00 pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, funcdes e macros, impressdo, insercio de
Registro Profissional objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdc de paginas, obtengdo de dados externos,
57 |Engenheiro (a} 40h Curso Superior em Engenharia R$ 3.000,00 01 R$ 90,00 classificagdo de dados. Correio Eletrénico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de
Agrénomo (a) rondmica e Registro Profissional arquivos. Internet: navegagdo internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressido de pdginas. MS Teams:
Professor (a) Lingua 20h ) R PISO SALARIAL 01 RS 90,00 chats, chamadas de dudio e video, criagdo de grupos, trabalho em equipe: Word, Excel, PowerPoint, SharePoint e
28 |Portuguesa Curso Superior em Letras Portugués OneNote, agendamento de reunifes e gravagio.
-{zona Urbana) ’
Professor (a) 20h PISO SALARIAL 01 RS 90,00 CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cenéario cultural, politico, econémice e
29 |Matematica Curso Superior em Matemdtica social no Brasil e no Mundo, Principios de Organizagdo Social, Cultural, Sadde, Meio Ambiente, Politica e Economia
-{Zona Urbana) Brasileira, Andlise dos principais conflitos nacienais e mundiais. Amplamente veiculados nos ultimes dois anos pela
30 Z’;‘:fﬂ:é‘;]ﬂ:p“hul 20h Curso Superior em Letras Espanhol PISO SALARIAL o1 RS 90,00 imprensa falada e escrita nacional ou local (rédio, televisfo, jornais, revistas e/ou internet).
31 Professor (a) Inglés 20h Curso Suparior am Letras Inglés PISO SALARIAL 01 RS 90,00
-(Zona Urbana)
Professor (a) 20h N N , PISO SALARIAL 05 RS 90,00
S Licenciatura Plena em Pedagogia ou
32 |Polivaléncia Normal Superior
-(zona Urbana) P
Professor (a) Lingua 20h PISO SALARIAL o1 RS 90,00
33 |Portuguesa Curso Superior em Letras Portugués
- (Zona Rural)
Professor (a) 20h F— - PISO SALARIAL 05 RS 90,00
ival&nci: Licenciatura Plena em Pedagogia ou
34 |Polivaléncia Normal Superior
- (zona Rural) P
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AGENTE ADMINISTRATIVO: Teorias € Abordagens da Administragio. Qualidade
e Produtividade. Administracdo publica: conceitos, principios e atos. Tomada de Decisdes na Administracio,
Eficiéncia, eficacia e efetividade. Correspondéncia e redagao oficial: conceitos, principios, modelos e normas gerais.
Arquivologia: conceitos, principios, tipos e normas gerais. Redagdo Oficial. Licitagdes e Contratos: conceitos,
principios, caracteristicas, fases, lei 8.666 de 21/06/93 e modificagies. ADMINISTRACAO GERAL E PUBLICA:
Evolugdo da administragdo. Evolugdo da administracdo publica no Brasil (apés 1930): reformas administrativas e a
nova gestdo pablica. Processo administrative. FungBes de administragdo: planejamento, organizagio, diregio e
controle, Processo de planejamento. Planejamento estratégico: visdo, missdo e andlise SWOT. Andlise competitiva
e estratégias genéricas. Redes e aliangas. Planejamento tético. Planejamento operacional. Administragdo por
objetivos. Estrutura organizacional. Tipos de departamentalizacdo: caracteristicas, vantagens e desvantagens de
cada tipo. Organizagdo informal. Cultura e desenvolvimento organizacional. Diregdo. Motivacdo e liderancga.
Comunicagdo. Descentralizagiio e delegagio. Controle. Caracteristicas. Tipos, vantagens e desvantagens. Sistema
de medi¢do de desempenho organizacional. Gestdo da qualidade e modelo de exceléncia gerencial. Principais
tedricos e suas contribuices para a gestdo da qualidade. Ferramentas de gestdo da qualidade. Gestdo de projetos.
Elaboragdo, analise e avaliagdo de projetos. Principais caracteristicas dos modelos de gestdo de projetos. Projetos
e suas etapas. Gestio de processos. Conceitos da abordagem por processos. Técnicas de mapeamento, andlise e
melhoria de processos. Nogdes de estatistica aplicada ao controle e 8 melhoria de processos. Conceitos Gerais de
Informiética e Microinformdtica: hardware, nogbes de Sistemas Operacionais (Windows e Linux) e Office.
Funcionalidades do Explorer, Painel de Controle e Impressoras, Navegadores da Internet e Correio Eletrénico.
Conhecimentos tedricos e praticos de Word, Excel, Adobe Reader e Open Office.

CONHECIMENTO ESPECIFICOS — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Principios e Diretrizes do Sisterna Unico de
Satde (SUS) - Lei n® 8080/90; (SUS) - Lei n® 8080/90; Promogio, prevengio e protegdo a Sadde; Nogdes de Vigildncia
a Saude, Vigilancia Epidemioclégica e Controle de Doencgas; Ac¢des de Educacdo em Sadde na Estratégia Sadde da
Familia; Lei n2 8,142/90, que dispGe sobre a participagdo da comunidade na gestao do (SUS); Competéncias da
Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal na area de Vigilancia em saude; PORTARIA N2 2.436, DE 21 DE
SETEMBRO DE 2017 (Nova PNAB); Programa de Estratégia de Sadde da Familia (ESF); Cadastramento Familiar e
Territorial: finalidade e instrumentos; Principais problemas da saude da populacdo e recursos existentes para o
enfrentamento dos problemas; Salide da crianca, do adolescente, da mulher, do adulto e idoso; Educagio em
satde: conceito, importancia e instrumentos; Sistema de Informacdo da Atengdo Basica (E-SUS - SISAB); Atribuicdes
especificas e postura profissional do Agente Comunitario de Salde; Conceito de territorializagdo, micro drea e drea
de abrangéncia; Diagnodstico comunitario; Visita Domiciliar; Acolhimento e Vinculo; Trabalho em equipe;
Abordagem comunitaria em satide; O papel do Agente Comunitario de Satide na Atengdo ao Pré-natal, no Puerpério
e nos cuidados ao Recém-nascido; Importancia e incentivo ao Aleitamento Materno; Prevengdo e cuidados nos
casos de diarreia e infecg@es respiratérias; Conceito da Estratégia de Sadde da Familia; Sintomas e orientagéies no
tratamento de Tuberculose e Hanseniase; Controle e sinais de alerta na Hipertens3o Arterial Sistémica e Diabetes
Mellitus; Prevencdo e cuidados nas Doengas Sexualmente Transmissiveis/AIDS; Direitos Sexuais e Reprodutivos;
Registro das atividades do Agente Comunitério de Saude; Nogdes basicas sobre imunizagdes; Conselho Municipal
de Salde: composi¢io e importéncia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — TECNICO EM SAUDE BUCAL: MNogdes sobre anatomia e fisiologia do corpo
humano. Anatomia das unidades dentdrias. Funcionamento geral do consultério: organizagdo de arquivos e
ficharios, atribuicBes e funcBes; nogBes basicas de manuseio de agendas para marcacio de consultas e
preenchimento de fichas. Materiais dentdri radiologia odontolégica: técnicas de revelagdo; isolamento do
campo operatério; instrumental odontoldgico; biosseguranga; métodos de utilizagSio do Fldior tépico; técnicas de
higienizagio bucal; métodos para limitar a propagagio de micro-organismos, controle da infecgdo.
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‘ NIVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagio e compreensio de textos. Frase, oracsio e periodo. Semintica (ciéncia dos
significados: sentido préprio e sentido figurado das palavras) Smémmos e antérnmos Dlwséu sildbica. classw‘car;io
das palavras quanto ao nimero de silabas: (mor tri: ). Encontros e
consonantais. Digrafos e difonos. Ortografia e Acentuacdo gréfica (atualizada conforme o novo acordo ortografico).
Classificacdo de palavras (varidveis: artigo, adjetivo; numeral; pronome, substantivo e verbo) e (invaridveis: advérbio,
conjungdo, interjeicdo e preposigdo). Flexdes e emprego das classes gramaticais. Conjugagdo de verbos. Andlise do
periodo simples (termos essenciais, integrantes e acessdrios da oragio). Periodo composto — (oragées coordenadas
e subordinadas), Estrutura e formac8o das palavras.

MATEMATICA: Nimeros Pares e P A e , Nimeros Primos, Muiltiplos e Divisores, Fatoragdo,
Jo do 12 Grau, Divisibilidade, Expressdes Simples, Razdo, Proporc¢do, Porcentagem, Regra de Trés Simples, Juros
Simples, Operagdes com Nameros Naturais, Fragdo Ordindria, Ndmeros Naturais e Inteiros, MMC, MDC.

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, econémico e
social no Brasil e no Mundo, Principios de Organizagdo Social, Cultural, Sadde, Meio Ambiente, Politica e Economia
Brasileira, Analise dos principais conflitos nacionais e mundiais. Amplamente veiculados nos dltimos dois anos pela
imprensa falada e escrita nacional ou local (rédio, televisdo, jornais, revistas efou internet).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MOTORISTA/ OPERADOR DE MAQUINAS LEVES: DirecSio Defensiva. Primeiros
Socorros. Legislagdo e Sinalizagdo de Transito: Codigo de Transito Brasileiro, seus anexos e atualizagbes. Decretos e
demais normas e resolugdes do COTRAN. Cargas Perigosas. Placas de Sinalizacdo. Equipamentos obrigatérios.
Manutengéo e reparos no veiculo. Noges bdsicas de mecénica de automdveis. Avarias sistema de aquecimento,
freios, combust3o, eletricidade. Controle quilometragem/combustiveis/ lubrificantes. Conservacio e limpeza do
veiculo. CondigGes adversas. Seguranga. Instrumentos e Controle. Procedimento de operagBes. VerificagGes didrias.
Manutengdo periddica. Ajustes. Diagnostico de falhas. Engrenagens. Simbologia. Etica profissional. Regras de
comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquias ne servigo pablico. Regras de comportamento
profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Equipamentos de Protecdo
dividual. Constitui da abli Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 12 a 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Lei Orgénica do Municipio.

| NIVEL ALFABETIZADO

LINGUA PORTUGUESA: Identificar nomes de seres e objetos pertencente ac seu dia-a-dia, compreenséo de
peguenas textos, alfabeto, vogais e consoantes, encontros vocalicos, separagio de silabas, emprego das letras
maiusculas.

MATEMATICA: Reconhecer nimeros, identificar horas e minutos, operagbes em nimeros inteiros: adigdo, subtraglo,
multiplicagdo e divisdo.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria do Municipio, fundagdo, emancipagdo, produtos econdmicos, comércio,
industria, folclore, atividades da administracdo publica: projeto, vereadores, avangos publicos, nome dos povoados,
tipo de vegetacdo, clima, conservaciio e preparagdio dos alimentos, pratica de higiene e saneamento basico,
tratamento da dgua, doengas infecciosas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- TECNICO EM ENFERMAGEM: Politicas Publicas de Saude no Brasil - Evolugio
Histérica; Sistema Unico da Sadde (SUS); Etica e Legislagdo em Enfermagem — Principios Basicos de Etica —Regulag3o
do Exercicio Profissional; Nogges de Administragdo em Enfermagem, orientagdo e supervisdo do trabalho em
enfermagem em grau auxiliar; Técnicas Basicas de Enfermagem: Sinais Vitais; Mensuragio de Altura e Peso;
Administracdo de Medicamentos (nogtes de farmacologia, calculo de dosagem de drogas e solugfes, vias de
administragsio e cuidados na aplicagdo de vendclise); Oxigenoterapia, inaloterapia, administracdo de dietas oral e
enteral; Coleta de material para exames laboratoriais; Assisténcia ao paciente em uso de sondagem nasogdstrica,
enteral e vesical; Prevencado de Ulceras de pressdo e curativos; Biosseguranga e Controle de Infecgdo; Enfermagem
Médico — Cirdrgica- Cuidados de enfermagem ao paciente com distirbios enddcrinos, cardiovasculares,
pulmonares, autoimunes e reumatolégicos, digestivos, neurolégicos e do sistema hematopoiéticos; Preparo,
acondicionamento e métodos de esterilizagio e desinfecgdo de materiais; Atendimento de emergéncia - Parada
cardiorrespiratéria, corpo estranho, intoxicacdo exdgenas, estados convulsivos e comatosos, hemorragias,
queimaduras, urgéncias ortopédicas. Vigilincia Epidemiolégica - Vias de transmiss3o, profilaxia e cuidados de
enfermagem relacionados a doengas transmissiveis e parasitdrias; Enfermagem Materno Infantil - Cuidados de
enfermagem no pré-natal, pré-parto, parto e puerpério, complicacdes obstétricas, recém-nascido normal e
patol6gico, crescimento e desenvolvimento da crianga, aleitamento materne e doengas da primeira infancia; Sadde
Publica — Atengiio a Saide da mulher, da crianga, do idoso e do adolescente. Calendario nacional de vacinagioc de
rotina (indicagdo, contraindicacio, doses, vias de inistragdo, efeitos ) conservacgdo de vacinas e soros.

‘CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — FISCAL DE URBANISMO: Padronizagdo do desenho e normas técnicas vigentes -
tipos, formatos, dimensdes e dobraduras de papel; linhas utilizadas no desenho técnico (NBR 6492/94, NBR
8196/99, NBR 8403/84, NBR 10068/87, NBR 13142/99). Escalas; projeto arquitetdnico convengbes gréficas,
(representaciio de materiais, elementos construtivos, equipamentos, mobilidrio); desenho de: planta de situagio,
planta baixa, cortes, fachadas, planta de cobertura; detalhes; contagem; esquadrias (tipos e detalhamento);
escadas e rampas (tipos, elementos, célculo, desenho); coberturas (tipos, elementos e detalhamento);
acessibilidade (NBR 9050/2004). Desenho de projeto de reforma - convengBes. Projeto e execucdo de instalacBes
prediais - instalages elétricas, hidraulicas, sanitarias, telefonia, gds, mecanicas, ar-condicionado. Estruturas-
desenho de estruturas em concreto armado e metdlicas (plantas de formas e armacg3do). Vocabuldrio técnico -
significado dos termos usados em arquitetura e construcio. Tecnologia das construcBes. Materiais de construcdo.
Topografia. Orgamento de obras: estimativo detalhado (levantamento de quantitativos, planilhas, composigdes de
custos, cronograma fisico-financeiro). Programa Microsoft Excel no uso de Planilhas Orgamentdrias. Desenho em
AUTOCAD: menus, comandos, aplicages.
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LINGUA PORTUGUESA: Intelecgio de textos i) efou Acentuagdo grafica
e prosddica. Ortografica (de acordo com o novo acordo ortografico). Uso da crase. Pontuagdo. Frase, oragdo e
penndu Anéllse morfosslntétlca em sltuapﬁes contextuais. Classificagdo das palavras quanto ac ndmero de silabas:
b dissil il Pronominal (préclise, mesdclise e énclise). Regéncia
verhal e nominal. cuncnrd:!ncla verbal e nominal. Termos da oragio: (essenciais, integrantes, acessérios). Periodo
composto por coordenacdo e por subordinacio. Seméntica (ciéncia dos significados). Elementos da comunicacio
(emissor, receptor, cédigo, mensagem, canal e referente). FungSes da linguagem (referencial, emotiva, fitica,
poética, apelativa, metalinguistica) Morfologia (classes gramaticais varidveis: artigo, adjetivo; numeral; pronome,
substantivo e verbo) e (classes gramaticais invariaveis: advérbio, conjungdo, preposi¢do e interjeicdo). Vozes
verbais: (ativa, passiva e reflexiva). Polissemia (figuras de linguagem). Sindnimos, anténimos, homénimos e
pardnimos). Signo linguistico (significante) e (significado) da palavra. Estrutura e formag3do das palavras.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, drea de
trabalho, drea de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagio
com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2016: estrutura bdsica dos documentos, edicdo e
formatagdo de textos, cabegalhos, pardgrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressdo, controle de quebras e numeragio de paginas, legendas, indices, insergio de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura bisica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e gréficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungBes e macros, impressdo, insercio de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragiio de pdginas, obtengic de dados externos,
classificago de dados. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de
arquivos. Internet: navegag&o internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresso de paginas. MS Teams: chats,
chamadas de dudio e video, criagdo de grupos, trabalho em equipe: Word, Excel, PowerPoint, SharePoint e OneNote,
agendamento de reunides e gravagio.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cendrio cultural, politico, econdmico e
social no Brasil e no Mundo, Principios de Organizagdo Social, Cultural, Saide, MEID Ambiente, Politica e Economia
Brasileira, Andlise dos principais conflitos i is e mundiais. ite lados nos dltimos dois anos pela
imprensa falada e escrita nacional ou local (rddio, televis3o, jornais, revistas e/ou internet).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ADVOGADO (A): DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios constitucionais do
Direito Administrative. Controle interno e externo da Administragdo Publica. Administragdo publica: conceito,
estrutura, poderes e deveres do administrador piiblico. Respansabllidade dos prefeitos municipals. Administragdo
Indireta: conceito. Aw empresas publicas, funda;ées pub\lcas e socledades de

q
economia mista. Consorcio. Controle da admmastragﬁn mdnreta Poderes ad Ato istrativo:
conceito, elementos, atributos, esp Di de e vincul Abuso e deswo de poder. Ato
administrativo punitivo. Ato administrativo: anulagdio, reviséio e do. Controle jurisdi P dii ito

administrativo: conceito, principios, pressupostos, objetivos. Contratos administrativos: conceito, espécies,
disposicBes peculiares. Clausulas necessérias. Inadimplemento. Rescisdo. Anulacio. Convénios. Licitacio: natureza
juridica, finalidades, espécies. Dispensa e inexigibilidade. Parceria publico-privada. Servigo publico: conceito,
classificaco. Concessdo, permissdo e autorizacdo. Agentes publicos. Servidores piblicos: conceito, categorias,
direitos e deveres. Cargo, emprego e fungdo: normas constitucionais, provimento, vacancia. Responsabilidades
dos agentes pablicos: civil, administrativa e criminal. Processo administrativo disciplil Regime previdencidrio do
servidor publico. Concurso piblico. Bens piblicos: regime jurfdico e cl. ifi Formas de util| concessio,
permissdo e autorizacdo de uso. Desafetacdo e alienagdo. Desapropriagdo: conceito. Desapropriacdo por utilidade
publica, necessidade publica, interesse social. Indenizacio. Desapropriacdo indireta. LimitacBes administrativas.
Fung3o social da propriedade. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Responsabilidade pelos atos danosos
praticados pelos agentes publicos. Responsabilidade pela omissdo ou deficiéncia de servico. Excludentes de
responsabilidade. Responsabilidade civil pessoal dos agentes plblicos. Improbidade administrativa.
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Lei Federal n.* 8.429/92. Tombamento. Agéncias Reguladoras. Autarquias especiais. Fundac8es. Terceirizacdo do
servigo publico. DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituigdo: conceito e conteiddo. Poder constituinte original e
derivado. Eficicia, aplicagdo e integracdo das normas constitucionais. Leis Complementares & Constituigdo.
Controle de constitucionalidade das leis. Ndo cumprimento de leis inconstitucionais. Controle jurisdicional: sistema
difuso e concentrado. Controle de constitucionalidade das leis municipais. Agdo Direta de Inconstitucionalidade.
Agdo Declaratéria de Constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Direitos e
garantias individuais. Remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca, acio popular, direito de
petigdo, mandado de injungdo e habeas data. Separagdo de poderes, delegacdo. Poder Legislativo: composi¢do e
atribuigBes. Processo legislativo. Poder Executivo: composicdo e atribuigBes. Poder Judicidrio: composicdo e
atribuigdes. Estado Federal: a Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territérios. Descentralizagdo
e cooperagdo administrativa na Federagéo brasileira: territdrios federais, regides de desenvolvimento, regides
metropolitanas. Principios & normas referentes & Administragdo direta e indireta. Posicdo do Municipio na
federacgdo brasileira. Criacdo e organizagdo dos municipios. Autonomia municipal: Leis Organicas Municipais e
Intervencio nos municipios. Regime juridico dos servidores publicos civil. Principios constitucionais do orgamento.
Bases e valores da ordem econdmica e financeira. Ordem Social. Seguridade social. O Municipio e o direito a saide,
assisténcia social e educagdo. Advocacia publica. LEGISLAGAO ESPECIFCA: Lei Maria da Penha (Lei 11.340/2006).
Estrutura regulatdria. Finalidade. Medidas protetivas de Urgéncia. Direitos protegidos. Declaragdo Universal dos
Direitos Humanos (1948); - Constituicio Federal de 1988 (Da Ordem Social — Assist&ncia Social); - Lei Orgénica da
Assisténcia Social — LOAS/1993 (Consolidada até a lei n® 12.470/2011); - Politica Nacional de Assisténcia Social —
PNAS/2004; - Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA/1990 — 22 Edi¢So — vers3o atualizada; - Lei N® 12010, de
03 agosto de 2009 (altera o ECA); - PNI— ca Nacional do Idoso/1994; - Estatuto do Idoso; -Lei N2 12.435 de 06
de julho de 2011; - OrientagBes técnicas — Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS — Brasilia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ASSISTENTE SOCIAL: Andlise de conjuntura, Formac3o profissional, Participagio
social, Controle social, Gestao social das politicas puablicas, Familia, Politica Nacional de Assisténcia Social, Lei
Organica de Assisténcia Social — LOAS; Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) ,SINASE, Estatuto do Idoso,
Politica Nacional do Idoso, Politica Nacional para integracio de Pessoas Portadoras de Deficiéncia (Decreto Federal
ne 32998 de 20/12/99), Condigbes do profissional Assistente Social, Histéria do Servigo Social, Cédigo de Etica
Profissional do Assistente Social; PNAS (Principios, Diretrizes, Objetivos, Usudrios, Assisténcia Social e as Protegfes
Afiangadas, Protec¢do Social Basica, Protecdo Social Especial, Prote¢do Social Média Complexidade, Prote¢do Social
Especial de Alta Complexidade); Politica Nacional para a Populagdo em situacdo de rua; Abordagem individual e
coletiva; Diagnéstico; SUAS e seu processo de implantagio e efetivacio das politicas de interface. Sistema Unico
de Salide, Leis Orgénicas de Salde (Lei 8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de junho 2011. Pacto do SUS.
Conceitos da Atenc¢do Primdria em Salde. Politica Nacional de Humaniza¢do; Normas e Diretrizes da Estratégia
Saiide da Familia. Modelos Assistenciais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — FISCAL FAZENDARIO / FISCAL DE TRIBUTOS/ FISCAL DE POSTURA: Organizacdo
Administrativa da Unido dos Estados e Municipios; Direitos e Deveres; Principios Bdsicos individuais e coletivos
previstos na CF/1988; Principios Fundamentais; Direitos Sociais e Politicos; Atualidade: Politica, Econdmica e Social
do Brasil. Taxas, Tributos, Impostos, Emalumentos, Fato Gerador; Isengdo dos contribuintes; Responsabilidade
tributdria; Codigo Tributdrio Nacional; Constituigdo Federal. NogSes basicas de contabilidade geral, Lei n®
undamentos conceituais de contabilidade: conceito, objeto, finalidade, usuarios e principios contabeis.
: conceito, elementos e equacio patrimonial. Fundamentos conceituais de ativo, passivo, receita e
despesa. Principais demonstragdes financeiras. Conhecimentos especificos de contabilidade Publica, Lei 4.320/64:
fundamentos legais e técnicos de contabilidade piblica: conceito, objetivos, principios, métodos de escrituragio e
sistemas de contas. Aspectos juridicos e contabeis do patrimdnio publico: bens, direitos e obrigagdes (divida
fundada e flutuante). Plano de contas: aspectos gerais e composic3o do plano de contas. Inventdrio: conceito,
rincipios, fases e avaliagde dos elementos patrimoniais. Demonstragdes contabeis - balangos: orgamentario,
financeiro e patrimonial, e demonstragdo das variagbes patrimoniais. Instrumentos de planejamento e
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CONHECIMENTOS ESPECIFIOS — FISIOTERAPEUTA: Anatomia. Fisiologia geral, avaliagio e tratamento na drea de
fisiotera, ortopédica, traumatolégica, neuroldgica, reumatoldgica e cardiorrespiratéri Indicagties e
contraindicagdes das técnicas fisioterdpicas, cinesiologia humana, cinesioterapia, postura, equilibrio e marcha,
eletroterapia, fototerapia, termoterapia e hidroterapia nas mais diversas areas da fisioterapia, drteses e proteses
e suas indicagBes, salde coletiva, qualidade de vida no processo de envelhecimento, fisioterapia no pré e pés-
operatério, a importancia da interdisciplinaridade no atendimento ao individuo. Fundamentos de Fisioterapia.
Conhecimentos anatdmicos, fisiolégicos e patolégicos das alteragdes musculoesqueléticas, neurolégicas e
mentais, cardiorrespiratdrias, angiolégicas e pediatricas. Conhecimento dos prin s basicos da cinesiologia. 3.
Exame clinico, fisico, semiologia, exames complementares e plano de trabalho em fisioterapia. Fisioterapia geral:
efeitos fisioldgicos, indicagBes e contraindicagdes de termoterapia, crioterapia, hidroterapia, massoterapia,
mecanoterapia, cinesioterapia motora e respiratéria, eletroterapia, manipulagdo wvertebral. Amputagdo:
indica¢Bes e tipos de prétese e 6rteses; mastectomias. Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e reumatologia.
Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia. terapia em pediatria, geriatria e
neonatologia. Fisioterapia cardiovascular. Fisioterapia em pneumologia. Fisioterapia respiratéria: fisioterapia
pulmonar; insuficiéncia respiratéria aguda e crénica; infecgiio do sistema respiratorio. Fisioterapia na saade do
trabalhador: conceito de ergonomia, doengas relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de
trabalho. Assisténcia fisioterap@utica domiciliar. Riscos ocupacionais na fisioterapia e sua prevengdo. Codigo de
ética e legislacio profissional. Sistema Unico de Salide, Leis Orgénicas de Salide (Lei 8080/90 e 8142/90), Decreto
7.508 de 28 de junho de 2011. Pacto do SUS. Conceitos da Atengdo Primaria em Sadde. Politica Nacional de
Humanizagiio; Normas e Diretrizes da Estratégia Salde da Familia. Modelos Assistenciais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MEDICO CLINICO GERAL / MEDICO PSF: Etica profissional, responsabilidade e
trabalho em equipe. Educagédo em Sadde: conceitos bdsicos. Preenchimento da Declaragdo de Obito. Doencas de
notificacdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias. Epidemiologia, fisiopatologia,
diagndstico, clinica, tratamento e preven¢ao das doengas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia
coronariana, arritmias cardiacas, doengas reumaticas, aneurisma de aorta, insuficiéncia arterial periférica,
tromboses venosas, hipertensio arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e
crénica, asma, doen¢a pulmonar obstrutiva crénica, pneumonias, tuberculose, tromboembolismo pulmonar,
pneumopatia intersticial. Gastrointestinais: neoplasias do sistema digestivo, gastrite e dlcera péptica,
colecistopatias, diarreia aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais,
doengas intestinais, inflamatdrias, doenga diverticular do cdlon. Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomerulonefrites, distarbios hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefro litiase, infeccdes urindrias.
Metabdlicas e do Sistema Endécrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes melito, hipotireoidismo,
hipertireoidismo, doencas da hipéfise e da adrenal. Reumatoldgicas: osteoartrose, osteoporose, doenga de Paget,
doenca reumatoide, gota, lipuseritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do coldgeno. Neuroldgicas:
coma, cefaleias, epilepsias, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias.
Psiquidtricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicdticos, pdnico, depressdo, reagdes agudas ao stress.
Infectocontagiosas: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide,
hansenfase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
leptospirose, maldria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, febre maculosa, dengue, doenca meningocécica,
infecgBes por anaerdbios, toxoplasmose. Dermatolégicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema,
dermatite de contato, onicomicoses, infecgBes bacterianas. Imunolégicas: doenga do soro, edema angioneurdtico,
urticdria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doencga inflamataria pélvica, cdncer ginecolégico, leucorréia, cdncer de mama,
intercorréncias no ciclo gravidico. Hematoldgicas: anemias, talassemias e neoplasias. Doengas de notificagdo
compulséria, NogBes basicas de urgéncia/emergéncia na pratica médica. Lei Orgénica de Sadde — Lei 8080 e 8142,
Ministério da Saudde, Brasilia 1990, principios e diretrizes do SUS. Programa de Satdde da Familia, Pacto pela salude,
Politica nacional de urgéncia e emergéncia.
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pssgplano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e lei or¢gamentdria anual. Orgamento publico:
principios e contelido da proposta orgamentdria. Classificagdes orcamentdrias: classificacdo legal da
receita e classificacdo legal da despesa - classificac3o institucional, funcional-programética e econdmica. Créditos
adicionais. Receita e despesa extraorgamentarias. Execugio orcamenténa fases da receita - previsdo, langamento,
arrecadagiio e recolhimento, e fases da d - progr li empenho, I\quldacéo e pagamento.
Restos a pagar. Aspectos legais da gestdo fiscal, conforme preceitos da Lei Complementar n ° 101/2000, relativos
a: lei de diretrizes orcamentarias, lei orgamentaria anual, programacao financeira, metas de resultados nominal e
primdrio, gestdo da receita, gestdo da despesa, gestio patrimonial, escrituraciio e consolidagdo das contas.
LicitacBes - Lei n” 8.666/93: objetivos, objeto, principios, modalidades, condigBes e critérios para habilitagio e
julgamento, tipos de licitagdo e sangBes. Controle da administragdo plblica: controle interno e controle externo.
Lei n® 8.429/92, Decreto - Lei 201/67, Etica profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ENFERMEIRO (A): Legislagio de Enfermagem, Cédigo de Etica de Enfermagem,
Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE), Taxonomia da Associagdo Norte Americana de Diagnéstico
em Enfermagem (NANDA). Teorias de Enfermagem; O Raciocinio Clinico e a Tomada de Decisdo; Gerenciamento
dos Servicos de Enfermagem. Principios da administragio de medicamentos. Cuidados de Enfermagem
relacionados a terapéutica medicamentosa. SAE na realizagdo das técnicas de Enfermagem. Processo de trabalho
em Enfermagem; Sadde do trabalhador, Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatério. Papel do
enfermeiro no centro cirdrgico e central de esterilizacdo. Assisténcia de enfermagem a adultos e idosos com
alteracdes clinicas nos sistemas organicos. Assisténcia de enfermagem a pacientes com doengas crénicas
(hipertens3o e diabetes) e imunodeficiéncia. Planejamento da assisténcia de enfermagem nas alteracdes dos
Sistemas hematopoiético, gastrointestinal, cardiovascular, resn:ralﬁr\o, renal, geniturindrio, endécrino, nervoso e
musculo- esquelético. Assisténcia de enfermagem nas alteragdes clinicas em situacées de urgéncia e emergéncia.
Assisténcia de enfermagem a pacientes com lesGes, curativos. Assisténcia de enfermagem em doengas infecciosas.
Assisténcia de enfermagem em unidade de terapia intensiva adulto, pediétrico e r ter:

e procedimentos tecnolégicos aos clientes em estado critico e/ou com intercorréncias Clinico-cirdrgicas (cirurgias
operatdrias a portadores de: feridas cirdrgicas dos orgdos genitais femininos. E transmissiveis Abortamento,
gravidez ectépica- Mecanismo do parto- Assisténcia ac parto normal- fases clinicas do parto- Parto prematuro-
Parto prolongado e parto gemelar; Aborto previsto em Lei. Humanizagéo do Parto e papel das Doulas; Exercicios
de atenuacgdo da dor. Violéncia contra a mulher. Hemorragia do 3° trimestre (DPP- NI- placenta prévia- rotura
uterina); urgéncias obstétricas. Pré- eclampsia. Doenga hemolitica perinatal. Sofrimento fetal (agudo e crénico).
DHEG (doenca hipertensiva especifica da gestacdo). Diabete e gravidez. Climatério.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ENGENHEIRO CIVIL (A): Estruturas de madeira: propriedades; madeiras para
construgdo civil; dimensionamento de pegas tracionadas, comprimidas e fletidas; trelias. Estruturas de ago:
propriedades; dimensionamento a tracdo, compress3o, flexdo e a esforgos combinados; ligacdes; trelicas. Estruturas
de concreto armado: comportamento mecanico e reoldgico do concreto; determinagdo da resisténcia caracteristica
do concreto; ago para concreto armado; caracteristicas mecanicas do ago; estados limites; aderéncia; ancoragem e
emendas em barras de armagdo; dimensionamento de segBes retangulares e T aos esforgos de (cisalhamento, flexdo
e compressdo); nogbes sobre dir o de lajes es em concreto armado e pré-moldadas.
Resisténcia dos materiais: andlise de tensdes e deformagbes; flexdo; cisalhamento; flambagem; elementos da
mecénica vetorial (momentos de inercia e centroides de dreas); tensSes principais; teoria de elasticidade. Analise
estrutural: esforgo normal, esforgo cortante, tor¢gdo e momento fletor; apoio e vinculos; estruturas isostdticas,
hiperestaticas e hipoestaticas; deformacdes e deslocamentos em estruturas linhas de influéncia, efeitos térmicos.
Mecinica dos solos e fundagBes: origem e formag3o; indices fisicos; caracterizagdo; pressdes e deformagdes;
resisténcia ao cisalhamento; oompactacao hidraulica nos solos; compressibilidade; adensamento; estimativa de
recal de terra e influéncia da dgua
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MEDICO VETERINARIO: A importancia da Medicina Veterinaria na Satude Pul a.
Histdria natural das doengas e niveis de prevencdo. Saneamento: importincia do solo, da dgua e do ar na saide
do homem e dos animais. Epidemiologia e profilaxia: epidemiologia geral (defini¢des, conceitos e agentes
etioldgicos). Medidas epidemioldgicas (identificagdo de problemas e determinacdo de prioridades). Fontes de
infecgbes e veiculos de propagagio. Zoonoses: epidemiologia e profilaxia das zoonoses de contdgio direto e
indireto (raiva, carbinculo, hidatidose, brucelose, tuberculose, teniase, triquinose, tétano, ancilostomose,
estrongilose, encefalomielite, leishmaniose, doengas de chagas, shistosomose, peste, tifo murino e febre amarela
silvestre). Formas de imunidade (soros e vacinas). Inspegiio carne, leite e derivados (legislagdo). Manipulagio e
conservagdo dos alimentos: conservacdo pelo dessecamento, pela salga e pela salmoura. Conservacdo pelo frio
(armazenamento e alteragdes fisico-quimicas). Residuos quimicos de carne. Controle de qualidade de pescado,
congelado, curade e semiconservado. Manipulagdo e acondicionamento do leite e seus derivados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — NUTRICIONISTA: Nutrigiio Normal: Conceito de alimentagio e nutri¢io. Pirdmide
Alimentar e seus grupos de alimentos. Leis de alimentagdo. Cileulo das necessidades caldricas basais e adicionais
para adulto normal. Cilculo de dietas normais. Nutrientes: definig¢do, propriedades, fungio, digestdo, absorgdo,
metabolismo, fontes alimentares. Particularizac3o da dieta normal para os diferentes grupos etarios: alimentacdo do
lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos), do pré-escolar (2 a 7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12
a 18 anos). Dietoterapia: Principios basicos. Planejamento, avaliagdo e modificagdes da dieta normal e padronizagdes
hospitalares. Nutricdo Materno-Infantil: Particularizacdo da dieta normal por estado fisiolégico da gestante e da
nutriz. Conceito geral de saide materno infantil: gestagéo, lactagie, recém-nascido e aleitamento materno. Técnica
Dietética: Condigbes sanitdrias, composicdo e classificagdo dos alimentos; sele¢do, conservagdo e armazenamento;
técnicas de pré-preparo, preparo e cocgdo; compras, métodos e procedimentos de recepgdo e estocagem
movimentagio e controle de géneros. Métodos e técnicas de higienizacio dos alimentos, da area fisica,
equipamentos e utensilios. Elaboragdo de cardapios a nivel institucional. Nutrigdo em saude publica: Educagdo
alimentar e nutricional. Municipalizagio da merenda escolar, Programas educativos - fatores determinantes do
estado e avaliagdo nutricional de uma populagio e caréncias nutricionais. Seguranga Alimentar. NogBes de
epidemiologia das doengas nutricionais e desnutri¢do proteico calérica. Microbiologia de alimentos: Toxinfecces
alimentares; controle sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura no fluxo dos alimentos. Legislagdo:
(Portaria CVS 6/99, RDC N2 216, RDC N2 275) e Cédigo de Etica do Nutricionista.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — PSICOLOGO(A): Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS —
Principios e diretrizes nacionais para a gestdo do trabalho no ambito do SUAS, Principios éticos para os
trabalhadores da Assisténcia Social, A gestdo do trabalhe no dmbito do SUAS, Equipes de referéncia, protegio
social bésica e protecio social especial, Diretrizes para a politica nacional de capacitagéo, Diretrizes para as
entidades e organizagBes de assisténcia social, Diretrizes para o cofinanciamento da gestdo do trabalho,
Responsabilidade e atribuiges do gestor federal, dos gestores estaduais, do gestor do Distrito Federal e dos
gestores municipais para a gestdo do trabalho no dmbito do SUAS, Organizagdo de cadastro nacional do
trabalhador no SUAS — Mddule CADSUAS, Controle Social da gestdo do trabalho no dmbito do SUAS, Regras de
transi¢do e conceitos bdsicos. A Pslcalugla e a saude: o papel dD ps\célugu na equipe multidisciplinar; Saude
mental: conceito do normal e patolégi Contrib da ia, logia e psicanalise; Psicopatologia:
producdo de sintomas, aspectos estruturais e dindmicos das neuroses e pervers@es na clinica com criangas,
adolescentes e adultos; Teorias da personalidade; Diagnéstico psicolégico; Os procedimentos de diagnéstico e
intervengdes psicolégicas. Pratica grupal. Orientagdo e acompanhamento familiar do portador. Nogdes basicas de
doencas mentais. Alcool, tabagismo, outras drogas e redugdo de danos. DST/AIDS: transmiss3o e tratamento. A
psicologia nas diversas modalidades de atendimento. Tanatologia: vida e finitude, o processo da morte. Tentativas
de suicidio. Avaliagdo e diagndstico psicolégicos: entrevistas, observagdo, testes e dindmica de grupa, com vistas
de prevengio e tratamento de problemas psiquicos. A Psicologia no dmbito da PNAS. Sistema Unico de Sadde, Leis
Organicas de Saude (Lei 8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de junho de 2011. Pacte do SUS. Conceitos da
Atengéio Primdria em Sadde. Politica Nacional de Humanizagio; Normas e Diretrizes da Estratégia Saide da Familia.
Modelos Assistenciais.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — FARMACEUTICO (A): Legislagdo farmacéutica, ética profissional, gestdo da
farmacia hospitalar, sistema de distribui¢do de medicamentos: coletivo, individualizado e dose unitiria.
Farmacotécnica de produtos nio estéreis: andlise de formulag@es; manipulacdo de férmulas magistrais e oficinas;
estabilidade de formulagBes extempordneas; unitarizacdo de medicamentos sélidos e liquidos; controle de
qualidade. Farmacotécnica de produtos estéreis: reconstituicio, diluicdo e estabilidade de medicamentos
injetaveis; unitarizagdo e fracionamento para dispensagio por dose unitaria; preparo de soluges para nutrigdo
parenteral e outras formulagdes de grande volume; controle microbiologico, controle de qualidade; manipulagéo
de quimioterdpicos antineoplasicos; fatores que interferem na a¢do dos farmacos; efeitos colaterais e reacdes
adversas; alergia, tolerdncia e intoxicac8o; utilizagdo de medicamentos em populagdes especiais: neonatos,
criangas, gestantes, idosos; utilizagde de medicamentos em condigdes especiais: insuficiéncia renal, hepética,
cardiovascular e respiratéria. Selecio de medicamentos: conceitos; padronizacdo de medicamentos. Sistema
Unico de Saude, Leis Orgénicas de Satde (Lei 8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011, Pacto do
SUS. Conceitos da Atengdo Primaria em Saude. Politica Nacional de Humanizagdo; Normas e Diretrizes da
Estratégia Satde da Familia. Modelos Assistenciais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ENGENHEIRO (A) AGRONOMO (A): Genética agrondmica: Principios basicos da
genética. Morfologia vegetal: Estruturas internas e externas das partes constituintes dos vegetais relacionadas com
suas fungdes na planta. Boténica agricola: Identificar e denominar espécies vegetais de interesse agrondmico.
Reconhecer a filogenia das plantas, sua origem, formas de multiplicagdo e utilizagdo. Fisiologia vegetal: Processos de
nutrigdo, metabolismo, crescimento e desenvolvimento dos vegetais, relacionados com os demais fatores que
afetam crescimento de plantas. Controle de plantas daninhas. Fitopatologia: Fatores técnicos, ambientais,
econbmicos e socioculturais relacionados com a ocorréncia de doengas em plantas. Entomologia: Bioecologia e danos
causados pelos principais insetos de interesse agricola do Brasil e planejar, executar, supervisionar e crientar
programas, dentro do enfoque do Manejo Integrado de Pragas (MIP), com eficiéncia, baixo custo e reduzidos danos
ao ambiente. Administragdo e economia rural: Principios da Teoria Econdmica, analise das relagdes econdmicas que
se estabelecem entre os agentes e auxiliar na busca de alternativas para o desenvolvimento do setor agropecudrio.
Topografia: Levantamentos topograficos, estimar as grandezas de medicdo e elaborar a representa¢do cartografica.
Maquinas e implementos agricolas: Motores e tratores agricolas e seus implementos, avaliar o desempenho,
dimensionar, selecionar, regular e realizar manutengdo em uma frota de maquinas e implementos agricolas, visando
a economicidade da exploragio agropecudria e a seguranga no trabalho. Irrigagio e drenagem: Sistemdtica solo-
dgua-planta- atmosfera. Identificar, analisar e equacionar problemas de hidraulica agricola ligados a irrigagdo e
drenagem no sistema integrado bem como calcular, otimizar e executar projetos de irrigacdo e drenagem, visando o
aumento da produtividade agricola. Climatologia: Elementos meteoroldgicas e climatoldgicos de importancia
agropecudria na baixa troposfera, interpretar sua variacio espacial e temporal e identificar sua influéncia nas
atividades do setor primario. Ecologia agricola: Interagio entre comunidades vegetais e fatores ecoldgicos e sua
quantificagdo através de técnicas de avaligdo. Agricultura: Caracteristicas morfofisiologicas das plantas com os
fatores de produgdo e utilizar técnicas culturais, objetivando manejo adequado das culturas anuais bem como da
propriedade rural. Olericultura: Analisar, avaliar, coordenar e executar projetos de desenvolvimento sustentavel de
sistemas de producdo olericola familiar e empresarial. Sementes: Analisar e executar o5 processos referentes &
produgdo, beneficiamento, conservagio e analise de sementes. Solos: Formagéo do solo, propriedades e processos
quimicos, 0s e bioldgicos do solo classificagdo e levantamentos de sclos, corre¢do da acidez e adubagdo, erosdo
do solo. Cadigo de Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — PROFESSOR (A) LINGUA PORTUGUESA (Zona Urbana /Zona Rural): Concepgdes
de lingua-linguagem como discurso e processo de interagdo: conceitos basicos de dialogismo, polifonia, discurso,
enunciado, enunciagio, texto, géneros discursivos; Oralidade: concepgdo, géneros orais, oralidade e ensino de lingua,
ularidades do texto oral; Leitura: concepgio, géneros, papel do leitor, diferentes objetivos da leitura, formagdo
do leitor critico, intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, analise da natureza estética do texto literdrio;
Escrita: produgdo de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de predugdo, géneros da escrita, fatores
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ANEXO IV
DECLARACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DE INSCRICAO
Eu,
de nac d , tom data de nascimento
documento de identidade/passaporte n® (6rgdo expedidor)
CPF n° residente e domiciliado a rua
_telefone { ) e-mail
candidato a vaga de

de que trata o Edital n® 001/2023, venho requerer a V. Senhoria
isencdio da taxa de inscri¢do prevista no mencionado Edital, para o que, conforme dispde o Decreto n2
6593/2008, publicado no DOU de 03/10/2008 . INFORMA o Numero de Identificacdo Social — NIS, referente &
sua inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, bem como DECLARA
ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto 6135/2007, publicado no DOU de 27/06/2007
DECLARA outrossim, estar ciente de que sofrerd as sangBes previstas em Lei, caso as informagdes /
declarages contidas neste requerimento nio sejam verdadeiras.

Santa Filomena, de de 2023.

Assinatura do (a) Declarante
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linguisti€os e discursivos da escrita, o trabalho da analise e revisdo de reescrita de textos; Andlise Linguistica: o texto
(oral e escrito) como unidade privilegiada na andli: flexdo da lingua(gem), os efeitos do sentido provocados pelos
elementos linguisticos, a norma padrdo e as outras variedades linguisticas; Li m oral e li escrita: -
Relagées entre fala e escrita: perspectiva ndo dicotémica. — Relagbes de independéncia, de dependéncia e de
interdependéncia; O ensina de leitura e compreensio de textos: - Estratégias de leitura.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — PROFESSOR (A) MATEMATICA (Zona Urbana): ARITMETICA E CONJUNTOS: Os
conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais); operagSes bdsicas, propriedades,
divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade. ALGEBRA; Equacdes de 12 e 2° graus;
funcBes elementares, suas representacBes graficas e aplicag8es: lineares, quadréticas, exponenciais, logaritmicas

e trigonométricas; progressdes aritméticas e geométricas; polindmios; nimeros complexos; matrizes, sistemas
lineares e aplicac@es na informadtica; fundamentos de matematica financeira. ESPACO E FORMA: Geometria plana,
plantas e mapas; geometria espacial; geometria métrica; geometria analitica. TRATAMENTO DE DADOS:
Fundamentos de estatistica; andlise comb ia e probabilidade; anidlise e interpretagio de informagées
expressas em graficos e tabelas. MATEMATI(_‘A, SOCIEDADE E CURRICULO: Curriculos de Matematica e recentes
movimentos de Reforma. Os objetivos da Matematica na Educac3o Basica. SelecSo e organizagdo dos contelidos
para o Ensino Fundamental e Médio. Tendéncias em Educagdo Matemdtica (resolugdo de problemas, modelagem,
etnomatematica, histéria da matemdtica e midias tecnolégicas), Trigonometria no triangulo, retangulo.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — PROFESSOR (A) ESPANHOL (Zona Urbana): Andlise e interpretagio de textos de
diferentes géneros: tipo de publicacdo; publico-alvo; funcdo dos titulos; tema central; palavras-chave; ideias
secundirias; informagdes textuais e contextuais; ponto de vista do autor. Escrita e ortografia: ortografia; acentuagio
grafica; pontuagdo. Aspectos lexicais: significado de palavras e expressdes; identificagdo de significado pelo contexto;
equivaléncias seménticas; cognatos e falsos cognatos; estrutura e do buldrio. gramaticais:
formas e usos dos nomes (substantivos e adjetivos), pronomes, artigos, verbos, preposigdes, conjungdes, advérbios;
flexdes dos nomes; usos de tempo, modo e formas verbais; concordincia nominal e verbal; relacdes légico-
semanticas; usos de elementos coesivos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — PROFESSOR (A) INGLES (Zona Urbana): Métodos e abordagens de ensino da lingua
inglesa e sua relagdo com os Parametros Curriculares Nacionais — lingua estrangeira. Compreensdo de textos. Relagio
textocontexto. Conceito de género textual e de tipo de texto. Verbos: tempo, modo e voz; auxiliares modais; 'phrasal
verbs’. Substantivos, pronomes, artigos, adjetivos, possessivos, numerais. Expressando tempo, maneira e lugar: os
advérbios e preposigdes. Subordinacdo e coordenacdo. Coesdo. Marcadores discursivos. Discurso direto e relatado.
Inglés escrito e falado: contrastes princip:
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — PROFESSOR POLIVALENCIA (Zona Urbana fZona Rural): A Nova Base Nacional
Comum Curricular — BNCC — Competéncias Gerais da Educac3o Basica — Fundamentos Pedagégicos - Marcos Legais -
Estrutura Pacto Interfederativo e a implementacdo da BNCC. Base Nacional Comum Curricular do Ensino Basico. A
Educagdo Especial no ambito da politica educacional brasileira. A escolarizagdo dos diferentes: os saberes que a
legitimam e as préticas disciplinares que Ihe conferem materialidade. Os recursos necessarios para o trabalho com
alunos piblico-alvo da educagio especial. Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental/EJA (enderego eletrénico
do MEC). Diretrizes Curriculares Nacion: da Educagdeo Infantil. Fundamentos da Educagdo Especial; praticas e
dilemas da Educac8o Especial na escola publica. Educagdo na Constituicio Federal; Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional N2 9.394/96; Estatuto da Crian¢a e do Adolescente - Lei N2 8.069/1990; Func¢do Social e Politica
da Escola; Avaliagdo: concepgBes e fungdes; O Papel de Gestdo Democratica da Escola; Construgdo e Fungdo do
Projeto Politico Pedagdgico; Prética Educativa Interdisciplinar; Jogos e Brincadeiras no Processo de Ensino e
Aprendizagem; Fungio do Planejamento: uma agdo coletiva; Diretrizes Funcionais e Legais da Educagio Inclusiva;
Relaglo familia-escola comunidade no processo de aprendizagem do sujeito; Construgdo e Pratica do Curriculo
Escolar; Referencial Curricular Nacional para Educacdo Infantil. Metodologia da pesquisa pedagégica; Metodologias
de ensino; Psicologia da aprendizagem e do desenvolvimento; Educacio comparada; PNE - Plano Nacional de
Educagdo - Aprovado pela Lei n? 13.005/2014. Fundamentos e principios da educacdo inclusiva; Legislacdo:
Atendimento educacional especializado e a educagdo inclusiva.
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ANEXO VIl

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA - PI
EDITAL 01 /2023

FORMULARIO PARA RELACIONAR COMPROVAGCAO DE

TiTULOS
Nome do Candidato:
Cargo/Cadigo: N? da inscrigdo:
RG: CPF:
Enderego:
Tel.: E-mail:

Relacdo de Documentos apresentados:

Declaro, para os devidos fins de direito, que estou ciente e de pleno acordo com as normas contidas no edital
de abertura para o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santa Filomena - PI, e demais Comunicados
publicados, e assumo total responsabilidade pela idoneidade do (s) documento (s) apresentado (s) e pela
veracidade das informag8es prestadas neste formulério.

Santa Filomena, de. de 2023.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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